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Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikacijas sagatavosanai nav uzskatams par satura
apstiprinajumu, kas atspogulo tikai autoru viedokli, un Komisija nevar bat atbildiga par
jebkadu taja ieklautas informacijas izmantosanu.
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1. dala Projekts ,,Macities, lai dzivotu kopa”

1.1. Finansésana

Southern Regional College (SRC) sanéma finanséjumu no ES, lai kopa ar partneriem Irij3,
Apvienotaja Karaliste, Latvija, Italija un Zviedrija 1stenotu ‘Inovacijas un labo prakses
pieméru apmaina pieauguso izglitiba’ projektu. Projekta tika izstradata tieSsaistes
vienlidzibas un daudzveidibas programma migrantu, béglu un patvéruma meklétaju kopienu
atbalstam.

Projekts ir vérsts uz ERASMUS+ programmas Pieauguso izglitibas sadalas mérki —izstradat
inovativus rezultatus un uznemties intensivas izplatiSanas un ievieSanas aktivitasu
Istenosanu, tadéjadi sekméjot izglitotaju kompetencu paplasinasanu un attistibu.

1.2. Projekta merki
Projekta tieSie mérki ir:

- Istenot projektu, sadarbojoties 6 partnergorganizacijam no Lielbritanijas, Latvijas,
Italijas, Zviedrijas un Irijas, kuriem ir praktiska pieredze pieauguso izglitibas
programmu TstenoSana migrantiem, bégliem, patvéruma meklétajiem un kopienu
aktivistiem, lai izstradatu, testétu, adaptétu un ieklautu sava darba inovativus
materialus un prakses;

- lzstradat inovativus apmacibas materialus pieauguso izglitotajiem/praktikiem, kas
tiks aprobéti 25 pieauguso izglitotaju grupa starptautisko apmacibu par socialo
ieklausanu un daudzveidibu ietvaros;

- 25 pieauguso izglitotaji projekta istenosanas laika pilotés izstradatos materialus,
iesaistot 100 pieaugusos un sniedzot nepartrauktu atgriezenisko saiti par materialu
priekSrocibam un nepiecieSamajiem uzlabojumiem;

- lzstradat tieSsaisté pieejamu 16 stundu izglitibas programmu par socialas
ieklausanas un daudzveidibas jautajumiem, kas sevr ietver rokasgramatu pieauguso
izglttotajiem un metodiskos materialus ( t.sk. dokumentalas filmas, podkastus, ka art
migrantu, béglu un patvéruma meklétaju dzivesstastus);

- Radit jaunus atbalsta tiklus partnerorganizacijam un to izglitotajiem, lai uzlabotu
kompetences un kapacitati turpmakai sadarbibai, ka art internacionalizacijai;

- lzplatit rezultatus ar sadarbibas tiklu starpniecibu katra no partnervalstim, stiprinot
iesaistito pusu spéjas cinities ar rasismu katra no valstim.

letekme uz mérkauditoriju — pieauguso apmacamajiem:

- paplasinatas zinasanas par jaunu migrantu, béglu un patvéruma meklétaju
vajadzibam;

- jaunu pieeju apguve jaunu kopienu integracijai

- iniciativas stimuléSana

- digitalas kompetences limena uzlabosana;

- prasmiju, pasSparliecinatibas un kulttras izpratnes limena paaugstinasana.
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letekme uz pieauguso izglitibas darbiniekiem:

pasparliecinatibas un kompetences limena uzlaboSana vinu pedagogiskajas pieejas

darba ar pieauguso apmacamajiem

- jauni atbalsta tikli ar citu izglitojoSo personalu Eiropas konteksta, lai turpmak kopigi
stradatu un sniegtu visaptverosu ieskatu Eiropas pilsoniba saviem apmacamajiem un
vinu lomu ka vietéjo, ta arf citu izglitojamo grupu atbalstisan3, lai klGtu par Eiropas
pilsoniem;

- arvien lielaka pieeju, materialu un labo praksu pieméru pieejamiba izmantosanai
klasé/kopiena;

- plasakas zinasanas par jauno migrantu, béglu un patvéruma meklétaju vajadzibam;

- jaunu pieeju apguve jaunu kopienu integracijai

ST projekta ilgtermina ietekme bs izvairities un novérst marginalizaciju, neiecietibu un
rasismu nodrosinot vienlidzigu iespéju visiem, tai pat laika piedavajot vairakus novatoriskus
resursus, kas piemeéroti pieauguso izglitibai visa Eiropa.

1.3. Partneri

Sesi projekta partneri ir no Apvienotas Karalistes, Trijas, Latvijas, Zviedrijas un Italijas,
tostarp:

Dienvidu regionala koledza (SRC)

Dienvidu regionala koledza Ziemelirija katru gadu nodrosina apmacibu un izglitibu vairak
neka 30 000 pilna un nepilna laika studentu. Koledzai ir Tpasa aréja finanséjuma un
starptautisku jautajumu komanda, un kops 2007. gada ta ir nodrosinajusi ES finanséjumu
vairak neka 2,5 miljonu eiro apméra, izmantojot muZzizglitibas un Erasmus + projektus. Tas ir
lavis vairak neka 1000 studentiem un darbiniekiem stazéties, piedalities studiju
apmekléjumus un darba énu veidoSanu visa Eiropa.

2015. gada septembri SRC tika pieskirta Erasmus + PIA harta, atzistot SRC operativas spéjas
parvaldit augstas kvalitates mobilitates projektus un tas centienus panakt lielaku Erasmus +
programmu internacionalizaciju. Vini ir arf sanémusi apbalvojumus par darbu ar etnisko
minoritaSu un migrantu studentiem.

Radosas Iniciativas Centrs, Latvija

Radosas iniciativas centrs (Creative Initiative Centre) dibinats 2007. gada Rig3, lai ar
radoSuma palidzibu veicinatu socialo integraciju un personigo attistibu. RIC palidz uzlabot
dzives limeni un kvalitati vietéja sabiedriba. Organizacijai ir labdaribas statuss un ta strada ar
pilsoniskas sabiedribas, labklajibas, izglitibas jautajumiem, ka ari sniedz atbalstu
nelabvéligam kopienam. To galvenas mérkgrupas ir migrantu kopienas un izglitojosi
pasakumi gimeném ar zemiem ienakumiem, riskam paklautam gimeném, jaunieSiem un
personam ar invaliditati.
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RIC piedava daudzvalodu pieauguso izglitibu, lai ar makslinieciskas izteiksmes palidzibu
veicinatu lidzdalibu un likvidétu Skérslus. Tie veicina jaunradi ka spécigu instrumentu
sekmigai integracijai. Organizacija aktivi veicina socialo integraciju un nodrosina dazadas
aktivitates, lai stiprinatu individu pasSapzinu un paspalavibu, ka art nodrosina praktiskas
prasmes, lai uzlabotu vinu nodarbinatibu. RIC ir arT izglitojusi socialos darbiniekus par
makslas terapijas metozu izmantoSanu klientu iespéju veicinasanai.

CONFORM S.C.A.R.L, Italija

Conform-consulenza, Formazione e Management S. c.a.r.l. darbojas 20 gadus nacionala
[TmenT un starptautiski, veicinot un izstradajot pétniecibas projektus un apmacibu planus ar
inovativiem formatiem un risinajumiem, kas paredzéti klasém, pieredze balstitajam macibam
un e-macibu kursiem. Ta sniedz konsultacijas un tehnisko palidzibu uznémumiem, iesaistot
pieredzéjusos darbiniekus un apvienotu treneru, konsultantu, specialistu, vaditaju un
uznémeéju komandu.

CONFORM ir ievérojama pieredze, izstradajot un istenojot uz zinasanam balstitas
profesionalas izglitibas iniciativas, pétniecibu, stazésanas projektus, ka art izstradajot un
ievieSot multidisciplinarus multimediju macibu produktus, kas pieejami ipasa e-macibu
platforma virtuali.

CONFORM ir daudzu gadu pieredze darba ar ES projektiem un ta ir izstradajusi socialas un e-
macibu platformas, lai atvieglotu informaciju, debates, dialogu un mijiedarbibu ar citiem
socialajiem kanaliem, neformalo macisanos, piekluvi multimediju paketém ar vizualas
domasanas logiku, ka art 2D/3D interaktivo animaciju un biznesa spélu, video pamacibu,
tekstu un e-gramatu izmantosanu.

Dundalk Technology Institute of Technology, Trija

Dundalk Tehnologiju institats (DKIT) ir viens no vadosajiem tehnologiju institatiem Irija, un
taja ir gandriz 5000 studentu, kas apgust plasu bakalaura, magistra un doktora studiju
programmu klastu. Starp daudzam piedavatajam koledzZas [iTmena programmam ir Socialas
apripes programma, kuru administré Humanitaro zinatnu fakultate. St fakultate ir atbildiga
par socialas apripes studentu apmacibu, kuri péc studiju pabeigSanas stradas ar
visnelabvéligakaja situacija esosajiem sabiedribas locekliem, tostarp patvéruma meklétajiem
un bégliem. Apmacibas ietver stazésanos kopiena, kur studenti apglst gan migrantu, gan
béglu integracijas programmu izstradi. Kursos izmantotas macisanas metodes ir izstradatas
t3, lai studenti varéetu attistit prasmes stradat multikulturala konteksta un varétu veikt darbu

ar cilvekiem no visam etniskajam minoritatem.

Socialas apripes programma klasé veicina un maca kultdras daudzveidibu un integracijas
darbu, un péc tam studenti turpina izstradat zinatniski pamatotus projektus kopiena, lai
veicinatu jaunu kopienu integraciju.
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Mottagningsenheten Adjunkten, Zviedrija

Mottagningsenheten Adjunkten ir Linkoping pasvaldibas lzglitibas departamenta Resursi un
atbalsta nodala, kas piedava programmas pieauguso izglitibai, vecakiem un aktivajai
pilsonibai (gan vietéjiem zviedriem, gan imigrantiem). Adjunkten ir plasa pieredze, stradajot
ar tikko atbraukusajiem bérniem un pieaugusajiem.

Vini registré visus Linképingas pasvaldiba nesen ieradusos skolénus skolu sistéma un veic
vinu veselibas un izglitibas vajadzibu analizi. Skoléni apmeklé nodarbibas un aktivitates, kas
vinus iepazistina ar zviedru valodu, sabiedribu un skolu. Skolénu skaits, kas paliek ar
Adjunkten 2-8 nedélas, svarstas no 25 lidz 120 viena reizé. Saja laika vini arf |oti ciesi
sadarbojas ar vecakiem/likumigajiem aizbildniem, ka ari riko sapulces un kursus, lai dotu
iespéju agrinai integracijai.

Kettle of Fish, Ziemelirija

Kettle of Fish ir godalgots filmu razoSanas uznémumes, kas atrodas Portadown, Co. Armagh.
Ta ir Kopienas interesu sabiedriba, kas nozimé, ka tas ir socialais uznémums un ka pelna tiek
reinvestéta uznémuma vai kopiena. Vini specializéjas unikalu filmu veidosana par “gritiem”
vai izaicinoSiem tematiem, tadiem ka rasisms, sektantisms, sociala atstumtiba un nabadziba,
un viniem ir ievérojama pieredze darba ar migrantiem un jauniebraucéju bérniem un
jaunieSiem.

Vinu pasu vardiem “Ar “Kettle of Fish” jis ieglstat kaut ko citu. Jaunas perspektivas par
kopéjam témam. Citu skatu punktu. Jaunu sakuma punktu. Izaicinosaku pieeju, kas atslédz
negaiditus stasta aspektus, atsedz jaunus stastijumus un atrod dzilaku rezonansi. Més
atsvaidzinam pazistamo. Jaunus vai sareZgitus jautajumus més padaram viegli saprotamus.
Daudz vairak par filmas veidotajiem, esam zinasanu veidotaji un sarunu veidotaji".
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2. dala Socialas ieklauSanas un daudzveidibas kurss

2.1. Rokasgramatas meérkis

Sis rokasgramatas mérkis ir nodroginat apmacamajiem visu nepiecie$amo informaciju un
materialus, lai novaditu So kursu:

OCN 2 Iimena Sociala ieklausana un daudzveidiba
Kreditpunkti: 3
Kursa kods: ED8/2/N1/027
Kursa atsauces Nr.: CBR292

2.2. Nodarbibas

Saja rokasgramata ir ieklautas 9 nodarbibas

1. nodarbiba | Izpratne par migraciju

2. nodarbiba | Starptautiskas migracijas sarezgitiba

3. nodarbiba | Miti par migraciju

4. nodarbiba | Migracijas statuss un aktiva pilsoniba

5. nodarbiba | Multikulturalisms, sociala ieklausana un daudzveidiba

6. nodarbiba | Multikulturalisms, sociala ieklausana un daudzveidiba

7. nodarbiba | Dzivesspéks un imigranti

8. nodarbiba | Integracija un ieklausana

9. nodarbiba | Migrantu pozitiva ietekme sabiedriba

2.3. Akreditacija

Kurss ir akreditéts 2. limen1. Akreditétajs - Open College Network Northern
Ireland.https://www.ocnni.org.uk/

2.4. Macibu rezultati un novértésanas kritériji

Talak redzamaja tabula ir sniegta informacija par katras nodarbibas macibu rezultatiem un
vértésanas kritérijiem, un tam seko kursa beigas aizpildama apmacamo novértéjuma tabula.
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Nosaukums Izpratne par socialo iekl]ausanu un daudzveidibu
Limenis Otrais

Kreditpunkti 3

Apmacibas stundas 20

OCN NI kursa kods ED8/2/N1/027

Kursa atsauces Nr. CBE292

Macibu rezultati

1. Gat izpratni par migraciju

Novértésanas kritériji

1.1. Definét, kas ir migracijas jédziens

1.2. Raksturot ar piemériem imigraciju un
emigraciju

1.3. llustrét ar piemériem migracijas tendences

1.4. Salidzinat dazadas migracijas formas

2. Bat informé&tam par starptautiskas migracijas
sarezgitibu

2.1. Apkopot iemeslus, kapéc cilvéki brauc prom
no savam mitnes zemém

2.2. Raksturot ar piemériem starptautiskas
migracijas pozitivo un negativo efektu

2.3. Raksturot starpibu starp emigrantiem un
imigrantiem

3. Mitu par migraciju apzinasana un ka ar tiem
stradat

3.1. Apkopot maldigos priekSstatus (mrttus) par
imigraciju un imigrantiem, ka art iemesliem,
kapéc tie pastav

3.2. Apkopot pieméru stratégijas un piemeérus,
kuri var tikt izmantoti maldigo mitu par
imigrantiem un imigraciju izkliedésanai

4. Izprast migracijas statusu un aktivo pilsonibu

4.1. Apkopot, ko nozimé sekojosie termini:
(a) patvéruma meklétajs
(b) béglis
(c) migréjoss darba néméjs
(d) migrants bez dokumentiem
(e) beérni bez pavadibas / noskirti bérni
4.2. Raksturot atskiribu starp cilvéku tirdzniecibu
un kontrabandu
4.3. Raksturot, ka dazadi migracijas statusi
ietekmeé sabiedribu un individus, tai skaita:
(a) sociala ieklausana
(b) integracija
(c) aktiva pilsoniba

5. Izpratne par multikulturalismu, socialo
ieklausanu un daudzveidibu

5.1. Izskaidrot jédzienus:
(a) multikulturalisms
(b) asimilacija
(c) interkulturalisms
(d) integracija
(e) kultGru daudzveidiba
5.2. Paskaidrot, kadus ieguvumus un
izaicinajumus rada dzive multikulturala
sabiedriba

6. lzaicinajumu un iespéju, ar kuram saskaras
imigranti, apzinasana

6.1. Raksturot, ar kadiem izaicinajumiem un
iespéjam var saskarties imigranti

7. Izpratne par imigrantu dzivesspéku

7.1. Raksturot, kas tiek saprasts ar dzivesspéku

7.2. Raksturot, ka dazados veidos imigranti var
izpaust dzivesspéku un ka tas var veicinat
ieklausanu

8. Izpratne par integraciju un ieklausanu

8.1. Paskaidrot jédzienu “integracija”
8.2. Raksturot 11 ES imigrantu integracijas
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pilsonibu

politikas Eiropas kopéjos pamatprincipus
8.3. Raksturot saikni starp integraciju un aktivo

8.4. Raksturot atskirtbu starp iekJausanu un
atstumsanu

8.5. Raksturot, ka Eiropas kopéjie integracijas
pamatprincipi var tikt pielietoti ikdienas
situacijas ar migrantiem

uz sabiedribu

metodi/es var tikt izmantotas.

9. Blt informé&tam par migrantu pozitivo ietekmi 9.1. Raksturot migrantu pozitivo ietekmi uz
sabiedribu

Novertesanas vadlinijas

Lai nodrosinatu, ka visi macibu rezultati un vértéSanas kritériji ir pilntba aptverti, $adas novértésanas

Novértéjuma metode

Raksturojums

lespéjamais saturs

Pieradijumu portfelis

Darbu apliecinoSu dokumentu
apkopojums, kas vértéjams ka
pieradijums nepiecieSamo
prasmju un rezultatu apguvé
VAI

Darbu apliecinosu dokumentu
apkopojums, kas liecina par
izglttojama kursa apglisanu

Izglitojamo piezimes /
rakstveida darbs
izglitojamo Zurnals /
dienasgramata
Vienadranga piezimes
Novérosanas ieraksts
Diskusiju protokols

Praktiska demonstracija /
uzdevums

Praktiska prasmes/situacijas
demonstrésana, ko izvélas
pasniedzéjs vai izglitojamie, lai
lautu izglitojamajiem trenéties
un pielietot prasmes un
zinasanas

Novérosanas ieraksts
Izglitojamo piezimes /
rakstveida darbs
Izglitojamo Zurnals

Kursa darbs

Pétijumi vai projekti, kas atbilst
izglttojama gala rezultatam un
pierada prasmes un/vai
zinasanas, kas iegltas kursa
gaita

Novérosanas ieraksts
Izglitojamo piezimes /
rakstveida darbs

Skolotaja piezimes / ieraksts
Izglitojamo Zurnals /
dienasgramata

E-novértéjums

Informacijas tehnologiju
izmantosSana, lai novértétu
izglttojamo darbu

Elektroniskais portfelis
E-testi

Parskata datums*

Papildinformacija

programmam (ja attiecinams)

Dati par saistibu ar attiecigajiem nacionalajiem
nodarbinatibas standartiem vai citiem
profesionalajiem standartiem vai macibu

Klasifikacijas struktira

attiecinams)

Atbalsts no SSC vai citas atbilstosSas struktdras (ja

klasifikacijas sistema

Atrasanas vieta pétamas personas/nozares

14.1 Apmacibas pamati

lesniedzéjorganizacijas nosaukums

LietoSanas pieejamiba*
(Koplietojama/ierobeZota)

Datums, no kura kurss ir pieejams izmantosanai
izglitojamajiem (darbibas sakuma datums)
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Forma Al: Apmacamo novértéjuma tabula

Kurss: Sociala ieklJausana un

daudzveidiba

Kursa kods: ED8/2/N1/027

Izglitojama vards:

Nosaukums: Sociala

ieklausana un daudzveidiba

Atsauces Nr.: CBE292

Pasniedzéjs/vértetajs:

Limenis: 2 Kreditpunkti: 3 leksejais parbauditajs:
© © »
E o £ g £ E 4 = | 2 @
1) ] I g v = g L_U Ty g S g
o= t c o T o 2 = 3
T R 2 g 7 | g |8 8
c g > g 2
1 Gat izpratni par migraciju Zinasanu 1.1
novértéjuma | 1.2
materials 1.3
1.4
2 Bat informétam par Zinasanu 2.1
starptautiskas migracijas noveértéjuma 2.2
sarezgitibu materials 2.3
3 MTitu par migraciju Zinasanu 3.1
apzinasana un ka ar tiem novértéjuma 3.2
stradat materials 3.3
3.4
4 Izprast migracijas statusu Zinasanu 4.1
un aktivo pilsonibu novértéjuma | 4.2
materials 4.3
5 Izpratne par Zinasanu 5.1
multikulturalismu, socialo novértéjuma 5.2
ieklauSanu un materials
daudzveidibu
6 Izaicindjumu un iespéju, ar Zinasanu 6.1
kuram saskaras imigranti, novértéjuma
apzinasana materials
7 Izpratne par imigrantu Zinasanu 7.1
dzivesspéku novértéjuma | 7.2
materials
8 Izpratne par integraciju un Zinasanu 8.1
ieklausanu novértéjuma | 8.2
materials 8.3
9 Bat informétam par Zinasanu 9.1
migrantu pozitivo ietekmi novertéjuma
uz sabiedribu materials
St veidlapa ir jatur apmacama portfolio priek$pusé un jaizmanto, lai apkopotu novérté$anas
procesu.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
1. nodarbibas plans

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Izpratne par cilvéku migraciju

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:
- skaidrot, ko nozimé migracija

- skaidrot atskirtbu starp migraciju un imigraciju

- uzskaitit vésturiskas migracijas tendences, kuras JUs zinat

- ieskicét dazadas migracijas formas, kuras JUs zinat

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 6-9
1.1. Definét, kas ir migracijas termins

1.2 Raksturot ar piemériem imigraciju un emigraciju
1.3. Ilustrét ar piemériem migracijas tendences

1.4. Salidzinat dazadas migracijas formas

Ko Jums nozimé , migracija”?
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Papildus informacija

Apvienoto Naciju Organizacija nosaka migraciju ka personas vai personu parvietoSanos no
vienas vietas uz citu, kas ietver pastavigu parcelSanos prom no majam vismaz uz vienu gadu.
Ta var bat iek$éja vai starptautiska.

Migracija, ta ir politiskas vai administrativas vienibas robezas SkérsoSana uz noteiktu
minimalo laika periodu. Ta ietver béglu, parvietoto personu, personu, kas zaudéjusas saikni
ar dzimto zemi, ka arT ekonomisko migrantu parvietosanos. lek$&éja migracija attiecas uz
parvietoSanu no vienas teritorijas (provinces, rajona vai pasvaldibas) uz citu vienas valsts
ieksiené. Starptautiska migracija ir teritoriala cilvéku parvietosana starp valstim. No $is
plasas definicijas var izslégt divus parvietosanas veidus: pirmkart, teritorialo kustibu, kas
neizraisa nekadas izmainas socialas piederibas attiecibas, un tapéc liela meéra paliek
nekonsekventa gan individiem, gan sabiedribai izcelsmes un galamérka vietas, pieméram,
tdrisma veida; otrkart, parvietosanu, kura attiecigie individi vai grupas ir tikai pasivi objekti,
nevis aktivi parvietoSanas veicéji, pieméram, organizéta béglu parvietosana no izcelsmes
valstim uz drosam ostam.
(http://www.unesco.org/new/en/social-and-human-sciences/themes/international-
migration/glossary/migrant/)

BltTba migrants ir persona, kas maina savu dzivesvietu.

Starptautisko migrantu definé ka jebkuru personu, kas maina savas pastavigas dzivesvietas
valsti

— llgtermina starptautisks migrants ir persona, kas maina uzturésanas valsti vismaz uz 1 gadu
vai ilgak;

—T1stermina: no 3 lidz 12 ménesiem

— (< 3 ménesi: apmeklétajs)

Papildus informacija

Ar terminu “migrants” var saprast “jebkurs cilvéks, kas uz laiku vai pastavigi dzivo valsti, kura
vins vai vina nav dzimis, un ir izveidojis ievérojamu socialo saikni ar o valsti." Tomér ta var
bat parak Saura definicija, ja nem véra, ka saskana ar dazu valstu politiku cilvéku var uzskatit
par migrantu pat tad, ja vins ir dzimis valsti.

ANO migrantu tiesibu konvencija definé migréjoso darba néméju ka “personu, kas bds, ir vai
bijusi iesaistita algota darbiba valsti, kuras pilsonis vins vai vina nav”. No ta izriet plasaka
migrantu definicija:

1.1 (a) punkta minétais termins “migrants” bitu jasaprot ka termins, kas attiecas uz visiem
gadijumiem, kad attieciga persona brivi pienem I[émumu par migrésanu “personiskas
értibas” dé| un bez aréja ietekméjosa faktora iejauksanas.”

St definicija norada, ka migrants nav attiecinams uz bégliem, parvietotiem vai citiem, kas
spiesti pamest savas majas. Migranti ir cilvéki, kas izvélas, kad doties prom un kurp doties, lai
gan Sis izvéles dazkart ir arkartigi ierobeZotas. Patie$am, daZi noskir brivpratigu un
nebrivpratigu migraciju. Kameér dazas béglu kustibas nesaskaras ar aréjiem brivas
parvietoSanas skérsliem, nedz ar' ir saistitas ar steidzamam vajadzibam un alternativu
lidzeklu trikumu vajadzibu apmierinasanai vinu pasreizéjas dzivesvietas valsti, citas béglu
kustibas var tikt ierautas ekstréma3, taja iesaistito cilvéku pilntba nekontroléta, parvietosana.

Cilvektiesibu komisijas 1pasais referents ierosinajis par migrantiem uzskatit Sadas personas:
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a) Personas, kas atrodas arpus tas valsts teritorijas, kuras pilsoni vai valsts piederigie vini ir,
nav paklautas tas tiesiskajai aizsardzibai un atrodas citas valsts teritorija;

b) personas, kuras nebauda visparéju juridisku tiesibu atziSanu, kas raksturiga bégla,
naturalizétas personas vai lidziga statusa pieskirSanai uznémeéjvalstr,

c) personas, kas nebauda savu pamattiesibu visparéju tiesisku aizsardzibu saskana ar
diplomatiskiem noligumiem, vizam vai citiem noligumiem.

ST plaga migrantu definicija atspogulo pasreizéjas gritibas noskirt migrantus, kas pamet savu
valsti politiskas vajasanas, konfliktu, ekonomisko problému, vides degradacijas vai So
iemeslu apvienojuma dél, un tos, kuri to dara, mekléjot izdzivoSanas vai labklajibas
apstaklus, kas nepastav vinu izcelsmes vieta. Ta art mégina raksturot migrantu populaciju ta,
lai nemtu véra jaunas situacijas.
(www.unesco.org/new/en/social-and-humansciences/themes/international-
migration/glossary/migrant/)

Starptautiskas migracijas tendences

Papildus informacija

Migrantu populacija — 258 miljoni starptautisko migrantu tika saskaititi visa pasaulé 2017.
gada (cilvéki, kas uzturas valsti, kura vini nav dzimusi). Tas ir 3,4% no pasaules kopéja
iedzivotaju skaita.

Migrantu plismas — 5 miljoni arvalstis dzimuso cilvéku nonaca OECD (Ekonomiskas
sadarbibas un attistibas organizacija ir 36 dalibvalstu grupa, kas apspriez un attista
ekonomisko un socialo politiku) valstis 2016. Gada.

Darbaspéka migranti — 2015. gada globali saskaititi 150,3 miljoni viesstradnieku

Starptautisko studentu skaits 2016. gada bija 4,8 miljoni, salidzinosi ar 2 miljoniem 2000.
gada.

Parskaitijumi — 2017. gada uz valstim ar zemiem un vidéjiem ienakumiem tika nosutiti
naudas parvedumi $466 miljardu apméra. Tas vairak neka tris reizes parsniedz oficialas
palidzibas apjomu attistibai.

ParvietoSana — Iidz 2017. gada beigam 68,5 miljoni cilvéku tika piespiedu karta parvietoti
visa pasaulé sakara ar vajasanu, konfliktiem, visparéju vardarbibu, cilvéktiesibu
parkapumiem vai citiem iemesliem.

Nelikumigie migranti - 50 miljoni nelegalo migrantu skaitot uz 2017. gada beigam tika
piespiedu karta parvietoti visa pasaulé vajasanas, konfliktu, visparinatas vardarbibas,
cilvektiestbu parkapumu vai citu iemeslu dé|.

Bégli — 2017. gada tika registréti 25,4 miljoni béglu

Béglu parvietoSana —2017. gada visa pasaulé tika atlauts parvietot 102,800 bég|u.

Bezveésts pazudusie migranti — 2017. gada vismaz 6163 migranti zaudéja dzivibu vai skaitas
bezvésts pazudusi.

Cilveku tirdznieciba un musdienu verdziba —2016. gada tika Iésts, ka 25 miljoni atzistami
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par cietusajiem piespiedu nodarbinatiba. No tiem aptuveni 5 miljoni, iesp&jams, Skérsojusi
starptautisku robezu.

Migrantu kontrabanda — 2,5 miljoni nelegalo migrantu tika slepus parvesti par to samaksajot
aptuveni 5,5-7 miljardu ASV dolaru 2016. gada.

AtgrieSanas — 2017. gada IOM palidzéja brivpratigi atgriezties 72,176 cilvékiem visa pasaulé.

Integracija un labklajiba — migrantu ieguldijums pasaules IKP 2015. gada veidoja 6,7 triljonu
ASV dolaru, kas ir 9,4% no kopé€ja pasaules IKP attiecigaja gada.

Bérni—2017. gada bérni veidoja 14% no visiem starptautiskiem migrantiem.
Sievietes — 2017. gada sievietes veidoja 48,8% no visiem starptautiskiem migrantiem.
Vide — 2017. gada 18,8 miljoni cilvéku 135 valstTs tika parvietoti péksnu katastrofu dél.

Parvaldiba — 2018. gada 39 valstis ir piedalijusas IOM migracijas parvaldibas raditaju
projekta.

Potenciala migracija — 66 miljoni pieauguso jeb 1,3% pasaules pieauguso iedzivotaju 2015.
gada apsveéra iespéjas pastavigi parcelties uz citu valsti tuvako 12 ménesu laika.

Sabiedriskais viedoklis - 2015. gada 22% pasaules iedzivotaju vélgjas, lai nacionala imigracija
saglabatos eso$aja liment (22%) vai palielinatos (21%), nevis samazinatos (34%).

Migracijas datu apjoms - 87+ valstis savas 2010. gada tautas skaitiSanas, jautaja par
dzimsanas valsti, 75% pieprasija noradit pilsonibu un 50% pieprasija noradit ierasanas gadu
vai periodu.
(https://publications.iom.int/system/files/pdf/global_migration_indicators_2018.pdf)

Jaunakas migracijas tendences

Masveida migracija attiecas uz lielu cilveku grupu migraciju no viena geografiska apgabala uz
citu. Masveida migracija atSkiras no individualas vai neliela méroga migracijas, ka arT no
sezonalas migracijas, kas var bat regulara.

Papildus informacija

Masveida migracija nav jauns fenomens

Ipatnéju masu migraciju, kas véstures gaita uzskatita par ipasi ietekmigu, var dévét par “lielu
migraciju”. Pieméram, pie lielam migracijam pieskaitamas Barbaru iebrukums Romas
impérijas laika, Anglijas 1630to liela migracija, Kalifornijas Zelta drudzis 1848. -1850.,
Afroamerikanu migracija no lauku Dienvidiem uz industrialajiem Ziemeliem 1920. —1950.
gados, un Omoro cilu migracija Afrikas ziemelos 15. — 16.gadsimta.

UNHCR I€s, ka Indijas sadali$sanas laika, kas ir lielaka masveida migracija cilvéces vésturé, tika
parvietoti 999 miljoni hinduistu, sikhu un musulmanu. Lielaka dokumentéta brivpratiga
emigracija vésturé saistita ar Italijas diasporu - no 1861. lidz 1970. gadam Italiju pameta 13
miljoni cilveku.

Vésturnieki bieZi norada “masveida migracijas laikmetu”, kas stiepas no apm. 1850. lidz
1914. gadam (dazkart 1940. gadam), kad talmigracija notika nebijusa un arkartigi augsta
tempa.
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Kopuma tris faktori noveda pie "masveida migracijas laikmeta”. Pirmkart, migracijas
izmaksas krasi samazinajas. Otrkart, pieaugosie ieguvumi no migracijas (finansu atdeve no
migracijas bija lielaka Amerikas Savienotajas Valstis, neka citas valstis). Treskart, atklatie
robezu rezimi. '“Masveida migracijas laikmets” parasti attiecas uz Eiropas zemnieku un
stradnieku brivpratigu transatlantisko migraciju uz Ameriku. Eiropas emigracija 19. gadsimta
beigas veidoja aptuveni 40% no kopéja ASV iedzivotaju skaita pieauguma. Tomér tiek
apgalvots, ka Sim terminam batu jaietver citas masveida migracijas, kas notika taja pasa
laikposma, jo Idzigs liels cilvéku skaits migréja lielos attalumos Azijas kontinent3, jo Tpasi
Pakistanas kustibas laika un vélaka Indijas sadaliSana 1947. gada.

Atklato robezu rezZimu laika imigrantus piesaistija migracijas izmaksu samazinasanas un
lielakas algas ASV. Migrantu profils atskiras laika gaita un no valsts uz valsti atkariba no algu
starpibas ASV par augsti/mazkvalificeétu darbu un migracijas izmaksam. 20. gadsimta beigas
migranti darba tirgl pietuvojas pamatiedzivotajiem, tacu lidz galam ar tiem nesaplist.

Masveida migracija var bat art piespiedu migracija, pieméram, transatlantiska vergu
tirdznieciba. Religiskas vajasanas izraisita masveida migrésana, pieméram, bibliska izceloSana
un ariesu / neariesu izcelsmes purohitu migracija pa Himalaju augstkalnu takam no
austrumiem. Tapat masveida migrésana var notikt deportacijas veida. Pieméram, japanu
internésana Savienotajas Valstis un ieslodzijums nacistu koncentracijas nometnés Otra
pasaules kara laika, deportacijas uz Gulag nometném Padomju Savieniba, ka art
mazkvalificéto darbinieku migracija Dienvidaustrumazija un Karibu jdras regiona.

1947. gada 15. augusta britu Indijas sadaliSsana izraisija 18 miljonu cilvéku parvietoSanos. Tas
izraisija gan religisko, gan pilsonisko spriedzi starp hinduistiem un musulmaniem. Rezultatj,
saskana ar 2014. gada Ginesa pasaules rekordu gramatu, tika sasniegts augstakais cietuso
skaits vienas migracijas laika. Tika nogalinats viens miljons cilvéku un 12 miljoni kjuva par
bezpajumtniekiem.

Dazadas migracijas formas
Dazi cilveki pamet savu valsti, daZi - piespiedu karta, dazi - legali, daZi - né, un dazi cilveki
parcelas no savas valsts vienas dalas uz citu — tas visas ir migracijas formas.

Nebrivpratiga jeb piespiedu migracija

Piespiedu migracija — migracijas kustiba, kura pastav apspiesanas elements, tostarp draudi
dzivibai un iztikas lidzekliem, neatkarigi no ta, vai tie ir dabas vai cilvéka raditi céloni
(pieméram, béglu parvietosana, iek§zemé parvietotas personas, ka ari personu parvietosana
dabas vai vides katastrofu, kimisku vai kodolkatastrofu, bada vai attistibas projektu dél).
(https://www.iom.int/key-migration-terms)

Tagad Jums ir jabdt izpratnei par:

- migraciju

- starptautisko migraciju

- dazadam migracijas formas: iek$éja, starpvalstu, brivpratiga, nebrivpratiga
- migracijas tendencém

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalas 1.1, 1.2, 1.3 un 1.4 (lapas 6-9)

Majas darbs:
Izlasiet 2. nodarbibas planu Rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 1.
nodarbibas novértéjumu, ja tas nav vél izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
2. nodarbibas plans

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Starptautiskas migracijas sareZgitiba

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:
- ieskicét iemeslus, kapéc cilveki migre

- raksturot starptautiskas migracijas pozitivo un negativo efektu

- raksturot starpibu starp emigrantiem un imigrantiem

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 10-11

2.1. Apkopot iemeslus, kapéc cilvéki brauc prom no savam mitnes zemém

2.2. Raksturot ar piemériem starptautiskas migracijas pozitivo un negativo efektu
2.3. Raksturot starpibu starp emigrantiem un imigrantiem

Kapeéc cilveki migre?

Papildus informacija

“Push-pull” jeb veicinosie un vilinosie faktori - migracija biezi tiek analizéta ar “push-pul
modela palidzibu, kad tiek analizéti veicinosie faktori ,kas liek cilvékiem pamest vinu valstis
(pieméram ekonomiskie, socialie vai politiskie aspekti) izteiksmé, un vilinosie faktori, kas
piesaista vinus galameérka valstl.

Ill

Veicinosie un vilinoSie faktori, kas liek aizdomaties par vietas pamesanu
Pieméri

Vides faktori

Dabas katastrofas (pltdi, sausums, zemestrices, viesulvétras utt.)
Bads

Udens trakums

Socialie faktori
Veselibas apripes trikums
Izglttibas iespéju trakums
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Religiskas iecietibas trakums
Dzimumu diskriminacija/neiecietiba

Ekonomiskie faktori

Nodarbinatibas trakums

Dabas katastrofas (zemestrices, plidi)
Partikas vai pajumtes trikums
Zemaks dzives [imenis

Politiskie faktori

Negodiga tiesibu sistéma

Balsstiesibu atnemsana (nav iespéjams balsot)
Valdibas tolerances triakums

Kars un terorisms

Veicinosie un vilinoSie faktori, kas piesaista uz dzivi noteikta vieta
Pieméri

Vides faktori
Silts laika klimats (piem., pensionariem)
Tadi resursi ka zivsaimnieciba un kalnrpnieciba

Socialie faktori

Gimenes un draugu iedroSinajums
Labaka veselibas apripe

Labakas izglitibas iespéjas
Religiska iecietiba

Ekonomiskie faktori

Ceribas uz labaku nodarbinatibu

Vairak naudas un partikas

Labaka pajumte

Cer, ka gimenei bus augstaks dzives limenis

Politiskie faktori

legat likumisku aizsardzibu

Tiesibas balsot un briviba no vajasanas
Drosiba

Kadi ir migracijas pozitivie un negativie efekti?

Migracijas ietekme uz uznemeéjvalsti
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Prieksrocibas

Trakumi

Léts darbaspéks: migranti bieZi veic
daudzus mazkvalificétus darbus par Joti
mazu algu. ArT kvalificéti migranti bieZi vien
labprat sniedz savus pakalpojumus par
mazu algu un dara darbus, ko vietgjie
iedzivotaji nevélas.

Darba zaudésana: migranti var arT radit
spiedienu uz darba tirgu, jo vietéjie
iedzivotaji bieZzi zaudé darbu iebraucéjiem.

Kvalificéts darbs: dazi imigranti ir augsti
kvalificéti un talantigi, un vini sniedz savu
ieguldijumu zinasanu stiprinasana un
razoSanas veicinasana, kas ce| visu cilveku
labklajtbu valstT.

Diskriminacija/rasisms: imigracija var
veicinat rasismu un diskriminaciju.
Migranti, kas nevar runat vietéja valoda vai
neuzvedas ka vietéjie iedzivotaji, bieZi vien
nav pienemti savas kopienas, jo vietéjie
cilvéki nevelas ar viniem neka kopéja.

Kultiiras daudzveidiba: migranti nodrosSina
dazadibu daudzas vietas. Daudzveidiba
palidz kultiram un tradicijam attalinaties
no rasisma, diskriminacijas un tamlidzigam
lietam. Daudzveidiba palidz cilvekiem
uzzinat par citiem dzives veidiem un to, kas
notiek citas pasaules vietas. Ta rada
dazadibu gandriz visos musu dzives veidos.
Daudzveidiba palidz cilvekiem labak
novertet cilveci un cilvéktiesibas kopuma.

Socialais/civilais spiediens: Majoklis,
veseliba, izglitiba un daudzas citas sféras
var ciest no ta, ka to parmerigi izmanto
vairak cilveku, neka paredzéts. Tas var
izraistt cenu kapumu, radot gratibas visiem.

Kulttiras un tradiciju sabrukums: Tradicijas
un kultdras tiek negativi parveidotas
dazadibas dé|. Dazreiz veseligi dzivesveidi
tiek izjaukti, jo dazadi cilveki aréja ietekmé
maina paradumus un sak darft lietas
savadak. Dazkart rodas vai pieaug
noziedzibas limenis, jo sabiedriba pieaug
“sliktu” cilvéku Tpatsvars.

Slimibas: Kamér cilvéki parvietojas no
vienas vietas uz citu, pastav lipigu slimibu
uzliesmojuma risks

Migracijas ietekme uz izcelsmes valsti

Prieksrocibas

Trakumi

Naudas parskaitijumi: ir zinams, ka
migranti sGta daudz naudas uz majam, lai
atbalstitu savas gimenes. Ta ir liela arvalstu
valQtas vai kapitala plisma, ko pasvaldibas
un gimenes var izmantot attistibai un
ekonomikas izaugsmei.

Kvalificéta darbaspéka zaudésana: Lielaka
negativa ietekme uz valsti, no kuras izbrauc,
iespéjams, ir tada, ka jaunie absolventi (vai
kvalificéts darbaspéks un profesionali)
aizbrauc, lai piedavatu savus pakalpojumus
citas valstis. Daudzas jaunattistibas valstis
zaudeé arstus, medmasas, inZenierus un
citus specialistus.

Labakas nodarbinatibas iespéjas vietéjiem:

Kad jauniesi dodas prom, ir mazaka
konkurence, un cilvékiem ir lielaka iespéja
atrast kadu darbu.

ledzivotaji un tirgi: uznémumiem klajas
labak lielakos tirgos ar lielaku pirceju skaitu.
Pieaugoss un veseligs iedzivotaju skaits
bieZi vien nodrosina tirgum nepiecieSamo
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ekonomisko izaugsmi un attistibu. Kad
jaunieSi dodas prom, iedzivotaju skaits un
pieprasijums péc dazam precém un
pakalpojumiem samazinas.
Zinasanu un prasmju pliisma: jo Tpasi Socialie/gimenes jautajumi: kad vecaki
Istermina un sezonalas migracijas joma, dodas prom, bérni un citi apgadajamie cies$
migranti bieZi vien uz majam aizved jaunas | visvairak, jo vini zaudé to svarigo
idejas, prasmes un zinasanas, ko vini psihologisko attistibu, kas viniem ir
ieguvusi, celojot. Daudzus uznémumus, nepiecieSama labai audzinasanai. Daudzi no
zemnieku saimniecibas un ekonomiskas bérniem jau agra vecuma ir paklauti
aktivitates ir uzsakusi cilvéki, kuri migracijas | socialajiem netikumiem, jo nav vecaku
laika ir ieguvusi idejas un zinasanas. kontroles.

Kada ir atskiriba starp imigrantiem un emigrantiem?

Tagad Jums ir jabut izpratnei par:

- iemesliem, kapéc cilvéki migrée

- veicinoSiem un vilinoSiem faktoriem

- starptautiskas migracijas pozitivo un negativo efektu
- starpibu starp emigrantiem un imigrantiem

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalas 2.1, 2.2 un 2.3 (lapas 10-11)

Majas darbs:
Izlasiet 3. nodarbibas planu Rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 2.
nodarbibas novértéjumu, ja tas nav vél izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
3. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Miti par migraciju un ka ar tiem stradat

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:

- apkopot maldigos priek$status (mitus) par imigraciju un imigrantiem

- raksturot iemeslus, kapéc pastav prieksstati (miti) par imigraciju un imigrantiem

- apkopot stratégijas, kuras var tikt izmantotas maldigo mitu par imigrantiem un imigraciju
izkliedesanai

- raksturot ar piemériem, ka maldigie prieksstati (mTti) par imigrantiem un imigraciju var tikt
izkliedeti

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 12-13

3.1. Apkopot maldigos priekSstatus (mitus) par imigraciju un imigrantiem

3.2. Raksturot iemeslus, kapéc pastav prieksstati (mftti) par imigraciju un imigrantiem
3.3. Apkopot stratégijas, kuras var tikt izmantotas maldigo mitu par imigrantiem un
imigraciju izkliedésanai

3.4, Raksturot ar piemériem, ka maldigie priekSstati (miti) par imigrantiem un imigraciju
var tikt izkliedéti

Kadi ir maldigie prieksstati (miti) par imigraciju un imigrantiem?

Mits Nr. 1 — Migranti un teroristi

Papildus informacija

Faktiski laika posma starp 1970. gadu un 1990. gadu sakumu Rietumeiropa piedzivoja lielaku
naves gadijumu skaits un daudz biezakus uzbrukumus, jo no 1pasi no separatistu vai
revolucionaru grupu puses. Tomér Sodien progress plassazinas lidzek|u attisttba — mobilajas
tehnologijas, socialajos medijos un zinu kanalos 24/7 — nozimég, ka cilveki nepartraukti
saskaras ar parklajumu “no sienas lidz sienai”, kas rada nedrosibas sajatu. Tik reti notikumi
tad skiet vairak izplatiti, neka patiesiba.

Plassazinas lidzekliem ir tendence pievérst 1pasu uzmanibu tragédijam, kas notiek tiesa
geografiska vai kultiras tuvuma; tadel uzbrukumi, kas notiek Eiropa vai Ziemelamerika,
parasti ir parak plasi atspoguloti starptautiskajos, Eiropas un Ziemelamerikas medijos.
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Patiesiba teroristu uzbrukumi notiek galvenokart Tuvo Austrumu un Zieme|afrikas,
Dienvidazijas un Subsaharas Afrikas regionos, kas veido 84% no kopéja uzbrukumu skaita un
95% naves gadijumu (2015. gads).

Lielako dalu teroristu uzbrukumu pédéjos gados ir veikusi cilveki, kas dzimusi valstis, kur
notika uzbrukumi. ANO generalsekretars Antonio Guteress, toreizéjais ANO Augstais
komisars béglu jautajumos, sacija, ka “ne jau béglu plismas izraisa terorismu, bet gan
terorisms, tiranija un kars rada bégjus.”. ANO Augsta cilvéktiesibu komisara biroja 2016.
gada zinojuma teikts, ka “ir maz pieradijumu, ka teroristi izmanto bégJu plismu sniegtas
priekrocibas, lai veiktu terora aktus. Sadi pienémumi ir analitiski un statistiski nepamatoti,
un tiem ir jamainas.” Apmelojot un baidoties no bég|u grupam, vainojot vinus terora aktos,
var vél vairak pasliktinat vinu jau ta |loti nedrosu situaciju.
(https://en.unesco.org/news/correcting-media-myths-about-terrorism)

Mits Nr. 2 — Migranti un noziedziba

Papildus informacija

Piemeérs no Zviedrijas — Fakti par migraciju, integraciju un noziedzibu Zviedrija
Apgalvojums: “Bégli stav aiz noziedzibas pieauguma, bet varas iestades to piesedz.” Fakti:
saskana ar Zviedrijas Valsts noziedzibas novérsanas padomes pétijumu 2015. gada aptuveni
13 procenti iedzivotaju kluva par upuri noziegumam, kas vérsts tiesi pret viniem. Neskatoties
uz pieaugumu salidzinajuma ar iepriekSéjiem gadiem, tas ir aptuveni 2005. gada limenis.
Zviedrijas Valsts noziedzibas novérsanas padome ir veikusi divus pétijumus par arzemju
izcelsmes personu Tpatsvaru aizdomas turéto vidd, jaunakais pétijums notika 2005. gada.
Pétijumi liecina, ka lielaka dala no tiem, kurus tur aizdomas par noziegumiem, dzimusi
Zviedrija divu Zviedrija dzimus$o vecaku gimenés. P&tijumi arf liecina, ka lielaka dala
arzemnieku netiek turéti aizdomas par nekadiem noziegumiem. Arzemju izcelsmes
iedzivotaji tiek turéti aizdomas par noziegumiem biezak, neka zviedru izcelsmes cilvéki.
Saskana ar jaunako pétijumu, arzemniekam ir 2,5 reizes lielakas iespéjas nonakt aizdomas
turéto statusa, neka Zviedrija dzimuso vecaku atvasém, kas piedzimusas Zviedrija. Vélaka
pétijuma Stokholmas universitates pétnieki paradija, ka galvena atskiriba kriminalas
aktivitates zina starp imigrantiem un citiem iedzivotajiem ir skaidrojama ar atskirtbam
socialekonomiskajos apstaklos, kados vini uzauga Zviedrija. Tas nozime tadus faktorus ka
vecaku ienakumi un socialie apstakli apkaime, kura cilvéks ir uzaudzis. Zviedrijas valdibas
agentdram nav nekada labuma no statistikas un faktu sagrozisanas; tas meklé atklatu un uz
faktiem balstitu dialogu. Zviedrija ir atvérta sabiedriba, kas vadas péc oficialo dokumentu
publiskas piekluves principa. Tas nozimé, ka sabiedribas locekliem, pieméram,
privatpersonam un plassazinas lidzek|u parstavjiem ir tiesibas git ieskatu un piek|at
informacijai par centralas un vietéjas valdibas darbibu.
(https://www.government.se/articles/2017/02/facts-about-migration-and-crime-in-
sweden/)

Italijas piemeérs

Italijas lekslietu ministrija norada, ka pédéjo desmit gadu laika noziedzibas limenis ir
samazinajies par 8,3 procentiem, neskatoties uz to, ka arzemnieku skaits valstT ir palielinajies
no trim [idz pieciem miljoniem. Ministrijas sniegtie dati liecina, ka 2017. gada slepkavibu
skaits sarucis par gandriz 12 procentiem, laupiSanu ar vardarbibas pielietojumu skaits - par
11 procentiem un laupiSanu skaits - par deviniem procentiem.
(https://www.thelocal.it/20180223/immigration-in-italy-fact-checking-five-common-myths-
and-assumptions)
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Piemérs no Apvienotas Karalistes

Raksts no Financial Times, kas balstas uz Migracijas konsultativa dienesta datiem: Noziedzibu
regulari uzskata par problému, kas saistita ar migraciju. Lai gan noziedzibas limenis ir
samazinajies gados, kad imigracija ir palielinajusies, joprojam pastav bazas, ka migranti ir
nesamérigi biezak atbildigi. Seit pieradijumi nav viennozimigi. Noziedzibas limenis ir
visaugstakais jauno viriesu vidi, tapéc diagramma salidzinata dazadu noziegumu bieZzumu ar
jaunu viriesSu Tpatsvaru populacija. No ta ir skaidrs, ka Austrumeiropas izcelsmes iedzivotaji
laika no 2012. gada Iidz 2016. gadam tika notiesati par nesamerigi lielu zadzibu skaitu, bet
daudz retak lietoja narkotikas vai izdarija vardarbigus noziegumus. Lielbritanija un Irija
dzimusie cilvéki retak zaga, bet daudz biezak izdarija vardarbigus noziegumus vai lietoja
narkotikas.

Romi

Vai zinajat, ka statistika var bt maldinosa un nesniedz parliecinosus pieradijumus, ka romi ir
vairak “kriminali sodami”, neka citi? No otras puses, mums ir pieradijumi, ka vini ir
sistematiski noziegumu upuri, tostarp rasistiski motivétajos noziegumos. Dazas valstTs
noziedzibas statistika liecina par romu noziedzibas raditajiem, kas ir augstaki par vidéjiem.
Bet pret Siem statistikas datiem vajadzétu izturéties ar piesardzibu. Daudzu Eiropas valstu
tieslietu sistémas nav iminas pret aizspriedumiem un diskriminaciju. Kads, kurs ir
identificéts ka roms, ar daudz lielaku varbatibu var tikt apturéts un parmekléts no policijas
puses, arestéts un apsidzéts par noziedzigu nodarijumu, neka lidzigs “pamatiedzivotaju”
parstavis. ArT notiesatajiem romiem ir lielaka iespéja sanemt garakus ieslodzijuma terminus,
ka rezultata vini cietumos ir parak plasi parstavéti. Tadée| ir maldinosi apgalvot, ka romi ir “ar
noslieci uz noziedzibu”, pamatojoties uz noziedzibas statistiku un romu skaitu cietuma.
(http://www.khetanes.si/doc/Rezultati/materiali/Debunking%20Myths.pdf)

Mits Nr. 3 — Migranti un sociala kohézija

Papildus informacija

Eiropas Padomes pétijumi nosaka, kas ir sociala kohézija un kapéc migranti nav vainojami
lizuma punktos uznémeéjvalstis:

Migracijas un socialas kohézijas jautajumi ir Eiropas Padomes prioritate. Ta tiek definéta ka
“sabiedribas spéja nodrosinat visu tas loceklu labklajibu, mazinat atskiribas un izvairities no
polarizacijas”. Sociala kohézija izriet no visu sabiedribas locek|u cilvéktiestbu un darba tiesibu
ievérosanas, ka ari no taisnigas pieklJuves ekonomiska progresa labumiem nodrosinasanas
visiem iedzivotajiem.

276. Misdienas daudzi migranti joprojam bieZi ir paklauti atstumtibai nodarbinatibas,
majokla, veselibas apripes un izglitibas jomas. Vini saskaras ar daudziem $kérsliem, lai
vienkarsi piedalitos uznéméjsabiedriba vai galu gala integrétos taja.

277. Visa Eiropa ir skaidri dokumentéta bltiska un visaptverosa imigrantu un imigrantu
izcelsmes personu diskriminacija attieciba uz piekluvi nodarbinatibai, majokliem un
sabiedriskajiem pakalpojumiem. Migranti saskaras art ar Skérsliem, lai iegltu piekluvi
izglttibai un apmacibai, un ierobezotam iespéjam piedalities pilsoniskaja dzivé. Daudziem
imigrantiem So faktoru kombinacija palielina atstumtibu, kas liedz integracijas iespéjas.
278. Spriedzi starp migraciju un socialo kohéziju ir ievérojami pastiprinajusas nekartibas un
vardarbigas neapmierinatibas izpausmes pilsétas, kuras ir augsta imigrantu izcelsmes
iedzivotaju koncentracija, visa Eiropa. Par vardarbigiem uzbrukumiem, kas neparprotami
vérsti pret arvalstniekiem un imigrantu izcelsmes personam, kas izraisa naves gadijumus,
traumas un/vai Tpasuma iznicinasanu, zino visas Eiropas Padomes dalibvalstis.

279. Imigranti parasti tiek attéloti medijos, sabiedriskaja diskursa un privatas debatés ka
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konkuréjosi par nepietiekamam nodarbinatibas un majokju iespéjam, kas negodigi vai
nelegali izmanto valsts labklajibas resursus un kas saistiti ar noziedzibu. Vienlaikus daudzas
uznémeéjvalstis ir plasi izplattti nelabvélgi sabiedribas prieksstati, viedokli un aizvainojumi
pret arvalstniekiem, jo Tpasi viesstradniekiem.
(https://www.coe.int/t/dg3/migration/archives/Ministerial_Conferences/8th%20conference
//MMG8%20-%20thematic%20report_Chapter_IIl_en.pdf)

Mits Nr. 4 — Migranti un algas

Papildus informacija

Starptautiska Migracijas organizacija

Vai migracija nak par labu Eiropas ekonomikai un ekonomikai izcelsmes valstis? Pieradita
realitate ir tada, ka migracija sniedz ieguvumus, veicina izaugsmi, inovacijas un
uzneémejdarbibu gan tajas valstis, no kuram cilvéki nak, gan tajas valstis, uz kuram vini
parcelas, ja to parvalda gudri. Migranti un bégli veicina ekonomiku gan ka darbinieki, gan ka
uznémeji, radot jaunas firmas un uznémumus. Migrantu un béglu integracija darba tirgos un
sabiedriba sakuma var bat darga, bet ta ir investicija ar augstu finansialu atdevi. Turklat
migranti sniedz ieguldijumu savas mitnes valstis, izmantojot naudu, ko sita atpaka) uz
majam: naudas parvedumi tagad veido tris reizes lielaku summu, neka oficiala attistibas
palidziba, un palidz veicinat izaugsmi, attistit kopienas un palielinat piekluvi izglitibai un
veselibas apripei. Migranti darbojas ka tilti starp divam vietam, nododot zinaSanas un
prasmes, kas visas var dot ieguldijumu vinu dzimtajas kopienas.

Vai migranti un bégli atnem darbu vietéjiem iedzivotajiem?

Saskana ar ESAO datiem pédéjos desmit gados migranti veidoja 47% no darbaspéka
pieauguma Amerikas Savienotajas Valstis un 70% no darbaspéka pieauguma Eiropa. Migranti
bieZi veic darbus, ko citi nevélas uznemties, un var palidzét aizpildtt darba tirgus vakances.
Tie var papildinat vietéjo darbaspéku, nevis konkurét ar to, nodrosinot visu limenu prasmes,
kas nepiecie$ami lielakaja dala attistito valstu. Ari migrantu uznéméji palidz RADIT darba
vietas! Bezdarbs ir lielaka probléma, kas pastav neatkarigi no migrantu un béglu ierasanas,
tomér daziem politikiem ir vieglak vainot migrantus/béglus, lai novirzitu uzmanibu no
strukturalajam problémam un ekonomikas politikas. Tacu neatkarigi no ta, vai migranti ir
nodarbinati vai né, valstim ir pienakumi - saskana ar starptautiskajam cilvéktiestbam un
béglu tiestbam - aizsargat migrantu (gan legalo, gan nelegalo) tiesitbas un béglus.
(http://belgium.iom.int/myths-facts-and-answers-about-refugees-and-migrants)

Financial Times zinojums par Migracijas konsultativas komitejas statistiku:

IzplatTta stdziba no tiem, kas iebilst pret migraciju, ir par to, ka Eiropas darba néméji ir
samazinajusi britu algas, tacu zinojuma konstatéts, ka “imigracija nav galvenais faktors, kas
nosaka esoSo iedzivotaju algu pieaugumu”. Ir dazi pieradijumi, ka augstaki imigracijas raditaji
no ES pazeminaja algas viszemak apmaksatajas jomas un vél vairak palielinaja visaugstakas
algas. Tiek Iésts, ka no 1992. lidz 2017. gadam ES migracija ir samazinajusi par 5 procentiem
reala izteiksmé tiem atalgojumiem, kas atrodas algu spektra apakséjos 10%, bet taja pasa
laikposma ta paaugstinajusi par 3,5 procentiem tas algas, kas atrodas atalgojuma spektra
aug$éjos 10% . Bet algas joprojam krasi pieauga tiem, kas dzimusi Apvienotaja Karalisté. Tie,
kas bija algu skalas apakséjos 49%, taja pasa laika posma piedzivoja savas algas
palielinasanos par 49 procentiem. Tiem, kas bija aug$éjos desmit procentos, algas pieaugums
bija 35 procenti.

(https://www.ft.com/content/797f7b42-bb44-11e8-94b2-17176fbfo3f5)
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AviZu raksts Astoni miti par migraciju un bégliem izskaidroti ,,Daudz no ta ko més domajam
més zinam, ir nepareizi”

(http://www.spiegel.de/international/world/eight-myths-about-migration-and-refugees-
explained-a-1138053.html)

Mits Nr. 5 — Migranti un nodok]u maksataji

Papildus informacija

Financial Times zinojums par Migracijas konsultativas komitejas statistiku:

Eiropas migranti nodok|os valdibai maksaja ievérojami vairak, neka vini sanéma pabalstos vai
sabiedriskos pakalpojumos 2016. -17. gada. Zinojuma lésts, ka Eiropas migranti 2016. -17.
gada kopuma sniedza 4,7 miljardu sterlinu marcinu ieguldijumu valsts budzeta. “Nav Saubu,
ka EEZ migranti nodoklos maksa vairak, neka sanem pabalstos,” tas apgalvoja. Vidgji
pieaugusais migrants no kadas no sakotnéjam 13 ES dalibvalstim (iznemot Apvienoto
Karalisti un Triju) Lielbritanijas valsts kasé iemaksaja par 3 740 sterlinu marcinam vairak, neka
vidusméra Apvienotas Karalistes pilsonis; ES pievienojusos Austrumeiropas valstu migranti
maksaja vidéji par 1 040 vairak. Bagataki, jaunaki migranti ar mazaku bérnu skaitu sniedza
vislielako finansialu labumu. Pétijumi paradija, ka gados jauni darbinieki, kas nopelna,
pieméram, 50 000 sterlinu marcinu, nodoklos samaksa par 20 tikstoSiem vairak, neka sanem

no valsts.
(https://www.ft.com/content/797f7b42-bb44-11e8-94b2-17176fbf93f5)

Kadas stratégijas var tikt izmantotas maldigo prieksstatu un mitu
izkliedesanai?

Kada ir migrantu ietekme uz novecojosiem cilvékiem un dzimstibas limena
pazeminasanos uznemeéjvalstis?
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Papildus informacija

Eiropas Komisija par kultiras daudzveidibu

Kultdra veicina socialo integraciju, varda brivibu, identitates veidosanu un pilsoniskas
iespéjas, vienlaikus stiprinot ekonomisko izaugsmi un palidzot veicinat politisko lidzdalibu un
piederibu. Eiropas Savieniba sniedz atbalstu kultlras daudzveidibai jaunattistibas valstis. Ta
veicina kultdru ka batisku pienesumu cilvéktiesibu, labas parvaldibas pamatelementu un
ieklaujosas, ilgtspéjigas izaugsmes veicinasana.

Kultdra ir svariga socialas un cilvéku attistibas nozare. Ta veicina identitates veidoSanos un
pascienu, veicina ekonomisko izaugsmi un socialo kohéziju, ka art veicina politisko lidzdalibu
un piederibu. Tas pamata ir ipasas vértibas, tradicijas un uzvedibas modeli, kas janem véra
visas attistibas nozareés, stradajot ar partnervalstim.

Kultdrai ir svariga loma ES attistibas sadarbiba. Es censas:

izstradajot un Tstenojot attistibas sadarbibas programmas un projektus, nemt véra
vietéjas un regionalas kultdras 1patnibas (ipasu uzmanibu pievérsot kultiras aspektiem
saskana ar Jpasam nozaru programmam, lai palidzétu partneriem netraucéti attistities vietas,
kur noteiktas tradicijas un uzvediba kaité un apdraud centienus samazinat nevienlidzibu un
nabadzibu);

mudinat partnerus ieklaut kultlru savas nabadzibas samazinasanas stratégijas un valstu
attistibas planos;

veicinat kultlras daudzveidibas saglabasanu, izplatiS8anu un veicinasanu vietéja un valsts
[Tmen;

stimulét vietéjo iedzivotaju piek|uvi savai kultlrai un ienakumus nesosam darbibam, kuru
pamata ir kultQras un tradicionala mantojuma izplatisana;

veicinat starpkultlru dialogu visos [Tmenos, ka ari starp jaunattistibas valstim;

atbalstit tiklu izveidi pieredzes un labas prakses apmainai, ka ari nozares apmacibai un
profesionalizacijai.
(https://ec.europa.eu/europeaid/sectors/human-development/culture_en)

Tagad Jums ir jabut izpratnei par:

- maldigiem prieksstatiem (mitiem) par imigraciju un imigrantiem

- iemesliem, kapéc pastav prieksstati (mTti) par imigraciju un imigrantiem

- stratégijam, kuras var tikt izmantotas maldigo mitu par imigrantiem un imigraciju
izkliedésanai

- to, ka maldigie prieksstati (miti) par imigrantiem un imigraciju var tikt izkliedéti

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalas 3.1, 3.2, 3.3 un 3.4 (lapas 12-13)

Majas darbs:
Izlasiet 4. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 3.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
4. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Migracijas statuss un aktiva pilsoniba

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:

- raksturot dazadus migracijas statusus

- raksturot, ka dazadi migracijas statusi, ka pieméram patvéruma meklétaja statuss, ietekmé
socialo ieklausanu, integraciju un aktivo pilsonibu

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 14-15

4.1. Apkopot, ko nozimé sekojosie termini:
(a)  patvéruma meklétajs
(b)  beglis

(c)  migréjoss darba néméjs
(d)  migrants bez dokumentiem
(e)  bérni bez pavadibas / noskirti bérni
4.2. Raksturot atskirtbu starp cilvéku tirdzniecibu un kontrabandu
4.3. Raksturot, ka dazadi migracijas statusi ietekmé sabiedribu un individus, tai skaita:
(a) socialaieklausana
(b) integracija
(c)  aktiva pilsoniba

Kadi ir dazadi migracijas statusi?

Papildus informacija

Patvéruma meklétajs — persona, kura meklé drosibu no vajasanas vai smaga kaitéjuma
valstl, kas nav vina izcelsmes valsts, un gaida IEmumu par bégla statusa pieteikumu saskana
ar attiecigiem starptautiskiem un konkrétas valsts tiesibu aktiem. Negativa |Emuma gadijuma
personai ir jaizbrauc no valsts un ta var tikt izraidita, tapat ka jebkurs arvalstnieks neregulara
vai nelikumiga situacija, ja vien atlauja uzturéties nav nodroSinata humanu vai citu saistitu
iemeslu dé|. (https://www.iom.int/key-migration-terms)

Béglis — persona, kas ,, pamatojoties uz labi argumentétam bailém no vajasanas, tas rases,
religijas, tautibas, piederibas konkrétai socialai grupai vai politiskiem uzskatiem dél, atrodas
arpus savas valstspiederibas valsts un nevar vai Sadu bailu dél nevélas izmantot $is valsts
aizsardzibu. (Konvencija par béglu statusu 1(A)(2), 1951. gads, ar 1967. gada grozijumiem).
Papildus 1951. gada Béglu konvencijas definicijai, 1969. gada Afrikas Savienibas organizacijas
konvencijas 1. panta 2. punkts nosaka, ka béglis ir jebkura persona, kas spiesta pamest savu
valsti “aréjas agresijas, okupacijas, arvalstu dominésanas vai notikumu dél, kas nopietni
trauce sabiedrisko karttbu vai nu valsts dala, vai visa izcelsmes vai valstspiederibas valst1”.
Tapat 1984. gada Kartahenas deklaracija teikts, ka béglu vid ir arT personas, kas bég no
savas valsts “tapéc, ka vinu dzivibu, drosibu vai brivibu ir apdraudéjusi visparéja vardarbiba,
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arvalstu agresija, iek$éjie konflikti, masveida cilvéktiestbu parkapumi vai citi apstakli, kas
nopietni traucéjusi sabiedrisko kartibu.”
(https://www.iom.int/key-migration-terms)

Programma “Bégli” — 2018. gada pirmajos seSos ménesos UNHCR nositija uz parcelSanos
nedaudz vairak ka 17 400 béglu uz 19 Eiropas valstim. Tas ir lidzigi ka 2017. gada pirmaja
pusé un par 13% vairak neka vidéjais raditajs - 15,400 iesniegumu gada iepriekséjo 10 gadu
laika. Lielaka dala béglu, kas 2018. gada tika nosdtiti parvietoSanai uz Eiropu ir no Sirijas
(72%), kas ir lidzvértigi 2017. gadam. Laika posma no 2013. lidz 2016. gadam siriesSu
parvieto$ana uz Eiropu ir ievérojami palielinajusies. Kopuma 91% bég|u, kas 2018. gada
pirmaja puseé ir nosatiti parvietosanai uz Eiropu, ir no piecam valstim: Sirijas Arabu
Republikas, Kongo Demokratiskas Republikas (KDR), Eritrejas, Sudanas un Irakas. 13% no
nosutitajiem uz Eiropu ir no Austrumafrikas, un tikai nedaudz vairak par 1% ir no
Rietumafrikas.

2018. gada sesas valstis Eiropa (Apvienota Karaliste, Zviedrija, Francija, Vacija, Norvégija un
Niderlande) ir uznémusas 81% no visiem nosiititajiem parvietosanai. 2018. gada no 19
Eiropas valstim, kuras ir aktivas parvietoSanas programmas, 13 parvietoja galvenokart
sirieSus, uznemot vismaz 80% sirieSu parvietoSanai. Tikai Apvienota Karaliste, Norvégija,
Francija, Zviedrija un Portugale ir parvietojusas ievérojamu skaitu citu valstu béglu, tostarp
no Kongo Demokratiskas Republikas, Eritrejas, Sudanas un Irakas.

Laikposma no 2008. lidz 2017. gadam parvietosanas iesniegumu zina Eiropas proporcija
pasaulé ir palielinajies no aptuveni 7% lidz gandriz 52%, un 2018. gada pirmaja pusgada no
visiem iesniegumiem bija palikusi gandriz puse. Tas galvenokart ir saistits ar dazu valstu
parcelSanas programmu apjoma batisku samazinasanos 2017. gad3, jo Tpasi Amerikas
Savienotajas Valstis.

(https://data2.unhcr.org/en/documents/download/65315)

Number of individuals submitted for resettlement in 2018

USA 13,097
Canada 6,032
Australia 2,011
ol New Zealand 1,007
2L russianederac{nited Kingdom 3,488
& Sweden 3,340
Lithuania France 2,141
Treland s LA Germany 1,780
= Norway 1,719
Poland Netherlands 1+l
Belgium 942
.. 8 : Switzerland 637
Hoveki Reopcot Finland B35
SEEE Mgy | Spain 363
Slovenia Croatia e Portugal 317
Bosnigand Setba Italy 278
Monax TSRS s BU'S;a”a Croatia 151
H Ireland 128
Estonia 21
o Malta 5
' Latvia 4
Bulgaria 1
"y= Lithuania 1
(https://data2.unhcr.org/en/documents/download/65315)
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Migréjosais darba némeéjs — 1990. gada Starptautiskas konvencijas par visu migréjoso darba
némeéju un vinu gimenes locek]u tiesibu aizsardzibu 2. panta 1. punkta termins “migréjosais
darba némeéjs” definéts sadi: “ personu, kas bis, ir vai bijusi iesaistita algota darbiba valsti,
kuras pilsonis vins vai vina nav”. 3. panta noradits, ka konvencija neattiecas uz vairakam
grupam, tostarp bégliem, bezvalstniekiem un praktikantiem.
(https://www.ohchr.org/en/professionalinterest/pages/cmw.aspx)

Migrants bez dokumentiem / nelegala migracija — kustiba, kas notiek arpus nosatitajvalsts,
tranzitvalsts un sanémeéjvalsts tiestbu normam. Nav skaidras vai visparpienemtas nelikumigas
migracijas definicijas. No galamérka valstu viedokla ta ir ieceloSana, uzturésanas vai darbs
kada valsti bez nepiecieSamas atlaujas vai dokumentiem, kas nepiecieSami saskana ar
imigracijas noteikumiem. No nosutitajas valsts viedokla parkapums ir novérojams,
pieméram, gadijumos, kad persona skérso starptautisku robezu bez derigas pases vai
celosanas dokumenta vai parkapj administrativas prasibas attieciba uz izceloSanu no valsts.
Tomeér pastav tendence ierobeZot termina “nelegala migracija” lietoSanu attieciba uz
migrantu kontrabandu un cilvéku tirdzniecibu.

(https://www.iom.int/key-migration-terms)

Papildus informacija

Bérns bez pavadibas / noskirts bérns — patvéruma meklétajs, ko uzskata par nepilngadigu
bez pavadibas, ir nepilngadigais (jaunaks par 18 gadiem), kurs ierodas dalibvalstu teritorija
bez pieaugusa pavadibas, kurs ir atbildigs par vinu saskana ar attiecigas dalibvalsts tiesibu
aktiem vai praksi, un tik ilgi, kamér vins$ vai vina nav nodots $adas personas pienaciga
aprupé. Tas attiecas art uz nepilngadigajiem, kas ir atstati bez pavadibas péc tam, kad vins
vai vina ir iecelojis dalibvalstu teritorija. 'Patvéruma meklétaji, kurus uzskata par
nepilngadigajiem bez pavadibas' attiecas uz visiem starptautiskas aizsardzibas pieteikuma
iesniedzéejiem, kurus valsts iestade parskata perioda uzskata par nepilngadigajiem bez
pavadibas. Nepavaditu nepilngadigo vecumam, par ko nozinojusas dalibvalstis, ir attiecinams
uz valsts patvéruma iestades pienemto vecumu. Ja valsts iestade veic vecuma novértésanas
proceduru attieciba uz pieteikuma iesniedzéju, kas apgalvo ka ir nepilngadigais bez
pavadibas, nozinotam vecumam ir jabit vecumam, ko nosaka saskana ar vecuma
novértésanas proceddru.
(http://www.europeanmigrationlaw.eu/documents/Asylum%20applicants%20considered%2
0t0%20be%20unaccompanied%20minors.pdf)

Kadas ir pastavosas atskiribas starp cilvéku tirdzniectbu un kontrabandu?

Cilveku tirdznieciba — “Cilvéku vervésana, parvadasana, parvietosana, turésana nebrivé vai
sanemsana, izmantojot spéku vai cita veida piespiesanu, nolaupisanu, krapsanu,
maldinasanu, varu vai neaizsargatibas stavok|a Jaunpratigu izmantoSanu, vai maksajumiem,
vai pabalstiem, lai panaktu tas personas piekrisanu, kurai ir kontrole par citu personu, tas
izmantosanas nolika” (ANO Protokola par cilvéku, Tpasi sieviesu un bérnu, tirdzniecibas
novérsanu un sodisanu 3. panta (a) punkts, kas papildina ANO konvenciju par Starptautisko
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organizéto noziedzibu, 2000). Cilvéku tirdznieciba var notikt valsts robezas vai ari
starptautiski.
(https://www.iom.int/key-migration-terms)

2000. gada ANO Protokola par cilvéku, Tpasi sievieSu un bérnu, tirdzniecibas novérsanu un
sodiSanu 3. pants, kas papildina ANO konvenciju par Starptautisko organizéto noziedzibu,
“personu tirdzniecibu” ir definéta $adi:

a) Cilvéku vervésana, parvadasana, parvietoSana, turéSana nebrivé vai sanemsana,
izmantojot spéku vai cita veida piespiesanu, nolaupisanu, krapsanu, maldinasanu, varu vai
neaizsargatibas stavokla launpratigu izmantoSanu, vai maksajumiem, vai pabalstiem, lai
panaktu tas personas piekrisanu, kurai ir kontrole par citu personu, tas izmantosanas nolaka.
Ekspluatacija ietver vismaz ekspluataciju prostitiicijas veida vai cita seksuala izmantosanas
veida, piespiedu darbu vai pakalpojumu, verdzibu vai verdzibai lidzigu praksi, servitttus vai
organu iznemsanu;

b) Cilvéku tirdzniecibas upuru piekriSana paredzétajai ekspluatacijai, kas noteikta $a panta a)
apakspunkta, nav bitiska, ja ir izmantots kads no a) apakSpunkta minétajiem lidzekliem;

c) bérna vervésana, parvadasana, parvietosana, turésana nebrivé vai sanemsana
izmantosanai tiek uzskatita par “cilvéku tirdzniecibu”, pat ja tas neietver nevienu no $a panta
a) apakSpunkta minétajiem lidzekliem;

d) “Bérns” ir jebkura persona, kas jaunaka par astonpadsmit gadiem.
(https://www.ohchr.org/en/professionalinterest/pages/protocoltraffickinginpersons.aspx)

Kontrabanda — “Darijums, kas vérsts uz to, lai tiesSi vai netiesi ieglitu finansialu vai citu
materialu labumu no personas nelikumigas ievesanas valsti, kura persona nav nedz pilsonis,
nedz pastavigais iedzivotajs” (ANO protokols pret migrantu kontrabandu pa zemes, jlras un
gaisa celiem, 3. (a) punkts, kas papildina Apvienoto Naciju Organizacijas Konvenciju par
transnacionalo organizéto noziedzibu, 2000. gads). Kontrabanda, pretéji cilvéku tirdzniecibai,
neietver ekspluatacijas, piespiesanas vai cilvéktiesibu parkapumu elementus.
(https://www.iom.int/key-migration-terms)

ANO protokols pret migrantu kontrabandu pa zemes, jiras un gaisa celiem, 3. (a) punkta ir
noteikts, ka “migrantu kontrabanda” ir: [...]darljums, kas vérsts uz to, lai tiesi vai netiesi
iegltu finansialu vai citu materialu labumu no personas nelikumigas ievesanas valstl, kura
persona nav nedz pilsonis, nedz pastavigais iedzivotajs.

3. panta b) un c) apakSpunktos ir sniegts papildus precizéjums:

b) “Nelikumiga iecelosana” ir robezu Skérsosana, neievérojot nepiecieSamas prasibas
likumigai iebrauksanai uznemeéjvalsti;

c) “Viltots celoSanas vai identitates dokuments” ir jebkurs celoSanas vai identitates
dokuments:

1) kas ir falsificéts, nesankcionéti izgatavots vai izmainits, un to veica persona, kurai nav tadas
pilnvaras, kas nav tiesiski pilnvarota izgatavot vai izsniegt celoSanas vai identitates
dokumentus.

1) kas ir klGdaini izdots vai ieglts sagrozisanas, korupcijas vai sodamibas rezultata vai
jebkada cita nelikumiga veida; vai

) to izmanto persona, kas nav to likumigais turétajs;
(http://www.unhcr.org/uk/protection/migration/496323791b/protocol-against-smuggling-
migrants-land-sea-air-supplementing-united-nations.html)

Ka Jusu imigracijas statuss var atstumt Jus no sabiedribas, kura esat
ieradies?
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Ka Jasu imigracijas statuss var liegt Jums aktivi piedalities uznemosaja
kopiena?

Tagad Jums ir jabat izpratnei par:

- patvéruma meklétajs

- béglis

- migréjoss darba néméjs

- migrants bez dokumentiem

- bérni bez pavadibas / noskirti bérni

- migracija un tas ietekme uz socialo ieklau$anu, integraciju un aktivo pilsonibu

Aizpildiet zinasanu novértéjuma materiala sadalas 4.1, 4.2 un 4.3 (lapas 14-15)

Majas darbs:
Izlasiet 5. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 4.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
5. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Multikulturalisms, sociala ieklausana un daudzveidiba

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot izskaidrot:

- multikulturalisms

- asimilacija

- interkulturalisms

- integracija

- kultGru daudzveidiba;

- paskaidrot, kadus ieguvumus un izaicinajumus rada dzive multikulturala sabiedriba

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 16-17

5.1. Izskaidrot jédzienus:

a) multikulturalisms

b) asimilacija

c) interkulturalisms

d) integracija

e) kultdru daudzveidiba

5.2. Paskaidrot, kadus ieguvumus un izaicinajumus rada dzive multikulturala sabiedriba

(
(
(
(
(

Kas ir multikulturalisms?

Politika, kas atbalsta kultlras daudzveidibas principu un atbalsta dazadu kultiras un etnisko
grupu tiesibas saglabat atskirigas kultiras identitates, nodrosinot to taisnigu piek|uvi
sabiedribai, ietverot konstitucionalos principus un sabiedriba dominéjosas kopigas vértibas.
(https://ec.europa.eu/home-affairs/content/multiculturalism_en)

Vai Jums ir zinami kadi multikulturalisma piemeéri Jusu darba vieta vai
kopiena?
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Pakapenisks process, kura mazakuma grupa pienem vairakuma grupas vai uznemosas
sabiedribas uzvedibas modelus un galu gala to parnem vairakuma grupa/ uznemosa
sabiedriba. (https://ec.europa.eu/home-affairs/content/assimilation_en)

Kas ir interkulturalisms?

Interkulturalitate ir dinamisks process, kura cilvéki no dazadam kultlGram mijiedarbojas, lai
apgutu un izzinatu savas un citu kultlras. Laika gaita tas var izraisit parmainas kultGra. Tas
identificé sabiedriba pastavoso nevienlidzibu darba un nepiecieSamibu to parvarét. Tas ir
process, kas prasa savstarpéju cienu un cilvéktiesibu atzisanu.
(http://www.interculturalcity.com/home.htm)

Kas ir integracija?

ES konteksta - dinamisks divvirzienu process, kura visi imigranti un ES dalibvalstu iedzivotaji
var savstarpéji pielagoties. (https://ec.europa.eu/home-affairs/content/integration-0_en)

Kas ir kultaru daudzveidiba?

Kultdras daudzveidibu sabiedriba veido cilvéku grupas no daudziem dazadiem kultdras
foniem. (https://ec.europa.eu/home-affairs/content/cultural-diversity _en)

Kadas ir multikulturalisma prieksrocibas un trakumi?
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Tagad Jums ir jabdt izpratnei par:

- multikulturalismu

- asimilaciju

- interkulturalismu

- integraciju

- kultdru daudzveidibu

- ieguvumiem un izaicinajumiem, ko rada dzive multikulturala sabiedriba

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalas 5.1 un 5.2 (lapas 16-17)

Majas darbs:
Izlasiet 6. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 5.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
6. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Multikulturalisms, sociala ieklausana un daudzveidiba

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:
- raksturot, daZus izaicinajumus ar ko saskaras migranti
- raksturot, kadas iespé&jas migrantiem sniedz uzneméjvalstis

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 17
6.1. Raksturot, ar kadiem izaicinajumiem un iespéjam saskaras imigranti

Ar kadiem izaicinajumiem saskaras migranti?
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(atskatities 2. nodarbibas saturu, lai iegitu vairak informacijas)

Papildus informacija

ES Pamattiesibu agentdras (FRA) zinojums par migraciju uz ES: Pieci pastavosie izaicinajumi,
kas publicéti 2018. gada februari un attiecas uz laikposmu no 2016. gada oktobra lidz 2017.
gada decembrim.
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Saja zinojuma ir uzsvértas galvenas tendences un pastavos$as bazas laikposma no 2016. gada
oktobra I1dz 2017. gada decembrim. Taja galvena uzmaniba pievérsta piecam jomam:

- piekluvei teritorijai

- uznemsS$anas apstakli

- patvéruma proceddras
- beérni bez pavadibas

- imigrantu aizturésana

Piekluve teritorijai

Piekluve ES dalibvalstu teritorijai ir kluvusi sarezgitaka gandriz pusé ES dalibvalstu.
Neraugoties uz nesen iecelojuso patvéruma meklétaju skaita ievérojamo kritumu, lielakaja
dala ES dalibvalstu aréjo un iekséjo robezu parvaldiba palika paaugstinatas drosibas rezima
vai kluva stingraka. Vairakas ES dalibvalstis atjaunoja robezkontroli un saglabaja to visu 2017.
gadu.

Tiek zinots, ka policija un robeZsargi ir neatbilstosi izturéjusies pret migrantiem, jo Tpasi
Rietumbalkanu marsruta, un Spanijas atseviskas vietas. Dazam personam, kas véléjas

pieteikties uz patvérumu, tika liegta iecelosana ES un/vai tas tika atgrieztas bez iespéjas
pieteikties uz aizsardzibu; citas tika kolektivi atgristas uz sauszemes vai juras robezam.

Uznemsanas apstakli

Patvéruma meklétaju skaits, ko kada valsts uznem, nav obligati saistits ar uznemsanas
apstaklu kvalitati. Neraugoties uz salidzinosi zemo skaitu, uznemsanas apstak|i vairakas ES
dalibvalstis neuzlabojas. Valstis, kuras jauno iebraucéju skaits joprojam bija augsts, bazas
radija kapacitate un sliktie dzives apstakli. NeatbilstoSi uznemsanas apstakli izraisija daudzus
protestus un citus incidentus.

Lai gan tika zinots par dazam pozitivam tendencém attieciba uz mazak aizsargatu patvéruma
meklétaju aizsardzibu, tas atsver problémas, kas saistitas ar vinu identifikaciju, izmitinasanu
un Tpasas apriipes un atbalsta nodrosinasanu.

Dazas ES dalibvalstis joprojam pastav jautajums par seksualu un ar dzimumu saistitu
vardarbibu uznemsanas centros. Lielakaja dala ES dalibvalstu tika novérota iespéja uzlabot
attieksmi pret lesbiesu, geju, biseksualu, transpersonu un starpdzimumu (LGBTI) patvéruma
meklétajiem.

Patvéruma procediras

Dazas ES dalibvalstis joprojam pastav problémas saistiba ar identifikacijas un registracijas
proceddram; pieméram, netika ievéroti normativajos aktos noteiktie termini vai trika
kvalificétu darbinieku. Dazas ES dalibvalstis pienéma IEmumu par starptautiskas aizsardzibas
pieteikumiem pierobeZas vai tranzita zonas, kas rezultéjas ilgstoSajos gaidiSanas periodos
nepiemeérotos apstaklos, tostarp attieciba uz neaizsargatam personam.

Vairakas ES dalibvalstis tika zinots par problémam saistiba ar ilgam patvéruma procediram,
parak mazu laiku IEmumu pienemsanai, 1sakiem parsidzibas terminiem un nepietiekamiem
parsiadzibas [emumu pamatojumiem. Liela patvéruma pieteikumu skaita dél dazas ES
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dalibvalstis paatrinaja patvéruma procediru, radot bazZas par interviju un IEmumu
pienemsanas kvalitati.

Ipasas nacionalas vadlinijas par to, ka iztaujat personas, kas saskaras ar vajasanu seksualas
orientacijas vai dzimuma dél, bija pieejamas tikai dazas ES daltbvalstis, un LGBTI patvéruma
pieprasitaji saskaras ar Saubam par uzticamibu. Juridiskie un praktiskie skérsli piekjuvei
juridiskajai palidzibai, informacijai un tulkosSanai bija visas ES dalibvalstTs.

Bérni bez pavadibas

Lielakaja dala ES dalibvalstu uznemsanas vietas nepavaditiem bérniem bija pieejamas
pietiekama daudzuma, jo samazinajas jauniebraucéju skaits. Dazas ES dalibvalstis bérnu
skaits samazinajas un uzlabojas bérnu uznemsanas centru kvalitate. Tomér daudzas ES
dalibvalstis bérnu uznemsanas standarti joprojam bija kritiska [iment.

Vairakas ES dalibvalstis bérniem, kuri meklé patvérumu, nebija pieejama vai bija ierobeZota
piekluve izglitibai. Vairakas ES dalibvalstis bérni joprojam saskaras ar juridiskiem un
praktiskiem Skérsliem, kas kavé piekluvi patvéruma proceddram. Jo 1pasi problémas ar
aizbildnu iecelsanu nepavaditiem bérniem tik tikko uzlabojusas.

Vecuma novértésanas metodes tiek |oti kritizétas no pamattiesibu viedokla, pieméram,
gadijumos, kad bérniem netika sniegtas atbilstosas priekSrocibas saistiba ar Saubam par vinu
vecumu un pret viniem izturéjas ka pret pieaugusajiem, vai tapéc, ka vecuma novértésanas
procediras sastavéja tikai no mediciniskajam parbaudém.

Juridiskie un praktiskie skérs|i gimenes atkalapvieno$anai alternativas aizsardzibas
sanéméjiem radija lielas baZzas nepavaditiem bérniem vairakas ES dalibvalstTs.

Imigrantu aizturésana

Dazas ES dalibvalstis tika zinots par dazam pozitivam tendencém attieciba uz aizturésanas
alternativam un atpltas pasakumu nodrosinasanu bérniem. Tomér vairakas ES dalibvalstis
joprojam pastav problémas saistiba ar juridisko palidzibu un informaciju, apstakliem
aizturésanas vietas un neaizsargato personu aizturésanu.

Pédéjos ménesos dazas ES dalibvalstis ir palielinajies imigracijas aizturésanas gadijumu
skaits. Dazas ES dalibvalstis tika zinots par skérsliem juridiskas palidzibas un/vai informacijas
iegsana.

(http://fra.europa.eu/en/publication/2018/five-persistent-migration-challenges)

Tagad Jums ir jabat izpratnei par:

- izaicinajumiem, ar kuriem saskaras migranti

- migrantu iespéjam

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadaju 6.1 (lapa 17)

Majas darbs:
Izlasiet 7. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 6.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.

38
Co-funded by the Learning
for Living
Erasmus+ Programme Together
of the European Union Project




Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)

7. nodarbiba

Kurss: Sociala ieklausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Dzivesspéks un imigranti

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:

- raksturot, kas tiek saprasts ar dzivesspéku

- raksturot, ka dazados veidos imigranti var izpaust dzivesspéku un ka tas var veicinat
ieklausanu

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 18

7.1. Raksturot, kas tiek saprasts ar dzivesspéku

7.2. Raksturot, ka dazados veidos imigranti var izpaust dzivesspéku un ka tas var veicinat
ieklausanu

Ko Jus izprotat ar migrantu dzivesspéku?

Ka imigranti var izpaust dzivesspéku un ka tas var veicinat ieklausanu vinu
uznemeéjvalsti?

Dzivesspéka definicija

Zinojums: Studentu, ar imigrantu sakném, dzivesspéks (Sadala Nr. 2)

Lapa 31

Jédziens “elastigums” sakotnéji tika lietots fizika un inZenierzinatnés, lai raksturotu materialu
spéju atgit to sakotnéjo formu vai stavokli péc paklausanas triecienam (Treloar, 1975), un
medicing, lai raksturotu pacientu spéju atveseloties péc traumatiskiem notikumiem,
pieméram, kirurgiskam operacijam vai nelaimes gadijumiem (Boyden un Mann, 2005).
Dzivesspéka jeb noturibas jédziens $aja zinojuma lietotaja nozimé ir radies péc Otra pasaules
kara. Pasaules kars Il skara desmitiem miljonu cilvéku visa pasaulg, ieskaitot bérnus. Kars
padarija daudzus par bareniem, ievainotajiem, slimajiem, traumétajiem un izbadéjusajiem
bérniem (Verners, 2000). Patiesib3, lai risinatu So pasaules méroga arkartas situaciju, tika
izveidots ANO Starptautiskais Bérnu palidzibas fonds (UNICEF) (Diers, 2013). Pétnieki centas
atrast veidus, ka palidzét bérniem atgiities no smagam likstam. Saja zina dzivesspéka
pétniecibai ir savas saknes bérnu attistibas, kliniskas zinatnes un individualo atskiribu
pétisana (Cicchetti, 2013; Evans, Li un Whipple, 2013; Luthar, 2006; Masten, 2013).
(https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/9789264292093-5-
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en.pdf?expires=1542648125&id=id&accname=guest&checksum=8054FA779C86C50C37CC2
FD535A6F496)

Kada ir sabiedribas loma migrantu dzivesspéka veicinasana? Vai Jums ir
zinams kads labas prakses piemérs Jusu kopiena vai darba vieta, kas palidz
veicinat dzivesspéeku?

Kada loma ir valdibai un pastavosai politikai? Vai Jums ir zinama politika vai
tiesibu akti, kas veicina migrantu dzivesspéeku?

Kada loma ir pasiem migrantiem? Vai ir zinami kadi pieméri tam, ka individi,
gimenes vai kopienas ir atbalstijusi viens otru grutibas un izaicinajumos ar
kuriem nakas saskarties?
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Ko més no viniem varam macities?

Ka vinu dzivesspéks palidzéja viniem justies ka dalai no uznemosas
kopienas?

Tagad Jums ir jabut izpratnei par:
- to, kas tiek saprasts ar migrantu dzivesspéku
- to, ka dzivesspéks var veicinat ieklausanu

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalas 7.1 un, 7.2 (lapa 18)

Majas darbs:
Izlasiet 8. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 7.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.
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Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
8. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Integracija un ieklausana

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:

- paskaidrot jédzienu “integracija”

- paskaidrot 11 ES imigrantu integracijas politikas Eiropas kopéjos pamatprincipus

- raksturot saikni starp integraciju un aktivo pilsonibu

- raksturot atskiribu starp ieklausanu un atstumsanu

- raksturot, ka Eiropas kopéjie integracijas pamatprincipi var tikt pielietoti ikdienas situacijas
ar migrantiem

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 19-21

8.1. Paskaidrot jédzienu “integracija”

8.2. Apkopot 11 ES imigrantu integracijas politikas Eiropas kopéjos pamatprincipus
8.3. Raksturot saikni starp integraciju un aktivo pilsonibu

8.4. Raksturot atSkirtbu starp ieklausanu un atstumsanu

8.5. Raksturot, ka Eiropas kopé€jie integracijas pamatprincipi var tikt pielietoti ikdienas
situacijas ar migrantiem

Kas ir integracija?

Diskusija par isfilmam
Vai varat identificét integracijas piemeérus isfilmas?
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Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadaju 8.1 (lapa 19)
Eiropas kopéjiem pamatprincipi imigrantu integracijai

Papildus informacija
IMIGRANTU INTEGRACIJAS POLITIKAS KOPEJIE PAMATPRINCIPI EIROPAS SAVIENIBA:

Sniegtie paskaidrojumi ir paredzeéti, lai virzitu kopéjo pamatprincipu.

1. Integracija ir imigrantu un dalibvalstu iedzivotaju dinamisks divvirzienu savstarpéjas
pielagosanas process.

Integracija ir dinamisks, ilgstoss un nepartraukts savstarpéjas pienemsanas divvirzienu
process, nevis statisks iznakums. Ta pieprasa ne tikai imigrantu un vinu pécnacéju, bet
ikviena iedzivotaja lidzdalibu. Integracijas process ietver imigrantu — gan viriesu, gan sieviesu
— pielagosanos, jo viniem visiem ir tiesibas un pienakumi saistiba ar jauno mitnes valsti. Taja
ir iesaistita arT uznemosa sabiedriba, kurai bltu janodrosina iespéjas imigrantu pilnigai
ekonomiskai, socialai, kultdiras un politiskai lidzdalibai. Tadéjadi dalibvalstis tiek mudinatas
integracijas politika apsvért un iesaistit gan imigrantus, gan valsts pilsonus un skaidri pazinot
par to savstarpéjam tiesibam un pienakumiem.

2. Integracija nozimé Eiropas Savienibas pamatvértibu ievérosanu.

Ikvienam, kas dzivo ES, ir japielagojas un ciesi jaievéro Eiropas Savienibas pamatvértibas, ka
ari dalibvalstu likumi. Eiropas Ligumos ietvertie noteikumi un vértibas kalpo gan ka
pamatnosacijumi, gan ka kompass, jo tie ir kopigi dalibvalstim. Tie ietver cienu pret brivibas,
demokratijas, cilvéktiestbu un pamatbrivibu ievérosanas un tiesiskuma principiem. Turklat
tie paredz Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas noteikumu ievérosanu, kas sevi ietver
cienas, brivibas, vienlidzibas un nediskriminacijas, solidaritates, pilsonu tiestbu un tiesiskuma
jédzienus. Dalibvalstu pienakums ir nodrosinat, ka visi iedzivotaji, tostarp imigranti, saprot,
ciena, gust labumu un tiek vienlidzigi aizsargati ar visam vértibam, tiestbam, pienakumiem
un privilégijam, ko nosaka ES un dalibvalstu tiesibu akti.

Viedokli, kas nav savienojami ar $adam pamatvértibam, var kavét imigrantu veiksmigu
integraciju vinu jaunaja mitnes zemé un var negativi ietekmét sabiedribu kopuma. Tadéejadi
veiksmiga integracijas politika un prakse, kas novérs atsevisku grupu izolaciju, ir veids, ka
uzlabot kopéjo Eiropas un nacionalo vértibu ievérosanu.
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3. Nodarbinatiba ir integracijas procesa butiska sastavdala, un ta ir |oti svariga imigrantu
lidzdalibai, imigrantu ieguldijjumam uznemosaja sabiedriba un $adu ieguldijumu
atspogulosanai.

Nodarbinatiba ir svarigs veids, ka imigranti var sniegt redzamu ieguldijumu daltbvalstu
sabiedribas un lidzdarboties uznemosaja sabiedriba. Imigrantu integraciju darba vieta var
veicinat, atzistot cita valsti iegltas kvalifikacijas, izmantojot apmacibas iespé€jas, kas
nodrosina darba vieta nepiecieSamas prasmes, ka ari politikas un programmas, kas veicina
piekluvi nodarbinatibai un pareju uz darbu. Ir ari svarigi, lai bltu pietiekami stimuli un
iespéjas imigrantiem, jo Tpasi tiem, kuriem ir izredzes palikt, meklét un iegat darbu.
Pasakumi imigrantu atbalstam Eiropas nodarbinatibas stratégija norada uz nodarbinatibas
batisko ietekmi uz integracijas procesu. Ir svarigi vairak izmantot Eiropas nodarbinatibas
stratégiju un Eiropas socialas integracijas procesu, ko atbalsta Eiropas Socialais fonds (ESF),
tostarp pieredzi, kas glita no Kopienas vienlidzigas iniciativas, lai sasniegtu Lisabonas meérkus
un veicinatu cinu pret visa veida diskriminaciju darba vieta. Ir svarigi, ka daltbvalstis
sadarbiba ar socialajiem partneriem pievérs ipasu uzmanibu un efektivi rikojas pret
diskriminaciju darba devéju rekrutésanas politika, balstoties uz kandidatu etnisko izcelsmi.

4. Integracijas procesa pamatzinasanas par vietéjas sabiedribas valodu, vésturi un iestadém
ir neaizvietojamas. Veicinat So pamatzinasanu apguvi ir svarigi sekmigai migrantu
integracijai.

Valodu pamatzinasanu, véstures un pilsonisko zinaSanu nozime atspogulojas pieaugosaja
uzsvara, ko vairakas dalibvalstis pieskir ievadprogrammam, kuru mérkis ir nodrosinat
vispiemérotako instrumentu kopumu integracijas procesa uzsak3anai. Sadu programmu
IstenoS$ana |aus imigrantiem atri atrast savu vietu darba, majokla, izglitibas un veselibas
jomas, ka ar1 palidzés uzsakt normativas pielagosanas jaunajai sabiedribai ilgtermina
procesu. Vienlaikus $adas programmas klist par stratégiskiem ieguldijumiem sabiedribas
ekonomiskaja un socialaja labklajiba kopuma. Svariga uzmaniba japievérs
uznémejsabiedribas valodas un kultlras apguvei. Svariga integracijas politikas sastavdala ir
ari pilniga ciena pret imigrantu un vinu péctecu valodu un kultdru.

5. Centieni izglitibas joma ir |oti svarigi, lai imigranti un jo Tpasi vinu pécnacéji batu
veiksmigaki un aktivaki sabiedribas daltbnieki.

Izglttiba ir svarigs veids, ka sagatavot cilvékus lidzdalibai sabiedriba, pasi jaunpienacéjiem.
Tomér mizizglitiba un nodarbinatiba nav vienigais izglitibas ieguvums. Izglitibas sistémas
batisks mérkis ir arT zinaSanu nodosana par sabiedribas iestaZzu un noteikumu nozimi un
darbibu, ka ari to normu un vértibu nodosana, kas ir saistoSais elements sabiedribas darbiba.
Izglttiba sagatavo cilvékus labakai lidzdalibai visas ikdienas dzives jomas un mijiedarbibai ar
citiem. Lidz ar to izglitibai ir pozitiva ietekme ne tikai uz individu, bet ari uz sabiedribu
kopuma.

Nepilnibas izglitiba viegli pariet no vienas paaudzes otrai. Tapéc ir svarigi, lai Tpasa uzmaniba
tiktu pievérsta to personu izglitibas sasniegumiem, kuras saskaras ar gratibam skolu sistéma.
Nemot véra izglitibas izSkiroSo nozimi to cilvéku integracija, kuri ir jauni sabiedriba un kuri ir
nepietiekami izglitoti, jo Tpasi sievietes un bérni, batu jaizvairas no priekslaicigas macibu
partraukSanas un visu veidu migrantu jauniesu likumparkapumiem, izvirzot tas par
prioritarajam jomam politiskai intervencei.
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6. Imigrantu piek|uve iestadém, ka ari sabiedriskam un privatam precém un pakalpojumiem,
valsts pilsoniem Iidzvértiga un nediskriminéjosa veid3, ir bitisks pamats labakai integracijai.

Lai imigranti varétu pilnvértigi piedalities uznemosaja sabiedriba, pret viniem jaizturas
vienlidzigi un taisnigi un tie jaaizsarga no diskriminacijas. Es tiesibu akti aizliedz
diskriminaciju rases vai etniskas izcelsmes dé| nodarbinatibas, izglitibas, sociala
nodrosinajuma, veselibas apripes, precu un pakalpojumu pieejamibas un majok|u joma.

Lidz ar to parredzami noteikumi, skaidri formulétas gaidas un paredzami ieguvumi
likumpaklausigiem imigrantiem ir priekSnoteikumi, lai uzlabotu imigracijas un integracijas
politiku. Jebkuriem iznémumiem no i principa jabat likumigiem un parredzamiem.

Piekluve nozimé ari aktivu pasakumu veiksSanu, lai nodrosinatu, ka valsts iestades, politika,
majokli un pakalpojumi, kur vien iesp&jams, ir pieejami imigrantiem. Siem pasakumiem jabat
saskana ar Padomes direktivu par to treso valstu pilsonu statusu, kuri ir pastavigie
iedzivotaji. Ir svarigi uzraudzit un novertét valsts iestazu panakumus imigrantu apkalposana
un pastavigi veikt pielagojumus.

Savukart nenoteiktiba un nevienlidziga attieksme rada necienu pret noteikumiem un var
marginalizét imigrantus un vinu gimenes gan sociali, gan ekonomiski. Sadas atstumtibas
nelabvéligas sekas joprojam ir vérojamas vairakas paaudzés. Nepilsonu tiesibu un privilégiju
ierobeZojumiem vajadzétu bt parredzamiem, un tos vajadzétu ieviest tikai péc tam, kad ir
apsvértas to sekas uz integraciju, jo 1pasi attieciba uz imigrantu pécnacéjiem. Visbeidzot,
iespéja ieglt dalibvalsts pilsonibu var bat svarigs integracijas stimuls.

7. Bieza mijiedarbiba starp imigrantiem un daltbvalstu pilsoniem ir integracijas
pamatmehanisms. Kopigi forumi, starpkultiiru dialogs, izglitiba par imigrantiem un imigrantu
kultdram un dzives apstaklu veicinasana pilsétvidé veicina mijiedarbibu starp imigrantiem un
daltbvalstu iedzivotajiem.

Integracija ir process, kas notiek galvenokart vietéja limeni. Privatas mijiedarbibas un
apmainas starp imigrantiem un citiem iedzivotajiem bieZzums un kvalitate ir galvenie ciesakas
integracijas elementi. Ir vairaki veidi, ka veicinat mijiedarbibu. Svarigs aspekts ir lielakas
uzmanibas veltisana kopigu forumu, starpkultlru dialoga, telpu un darbibu, kuras imigranti
mijiedarbojas ar citiem cilvékiem uznemosaja sabiedriba, organizésanu, ka ari uz
uznémeéjsabiedribas ilgtspéjigu izglitoSanu par imigrantiem un imigrantu kultGram.

Lai veicinatu Sos procesus, ir vajadziga laba sadarbiba starp dazadiem iesaistitajiem
daltbniekiem. Turklat $aja sakara ir svarigi 1stenot aktivas pretdiskriminacijas politikas,
rasisma apkaroSanas politikas un izpratnes veicinasanas pasakumus, lai veicinatu
daudzveidigas sabiedribas pozitivos aspektus. Apkaimju ekonomiskas labklajibas [Tmenis,
drosibas sajuta, sabiedrisko telpu stavoklis un migrantu bérnu, jaunieSu un citu dzives
apstak|u stimuléjoSo paradumu pastavésana ir aspekti, kas ietekmé $ajas teritorijas dzivojoso
cilvéku télu. Daudzas dalibvalstls imigrantu iedzivotaju grupas biezi vien ir koncentrétas
nabadzigos pilsétu rajonos. Tas neveicina pozitivu integracijas procesu. Pozitiva mijiedarbiba
starp imigrantu un uznemoso sabiedribu un Sis mijiedarbibas stimulésana veicina veiksmigu
integraciju, un tadel ir nepiecieSsama. Tadél ir jauzlabo dzives vide attieciba uz pienacigu
majokli, labu veselibas apripi, vides drosibu, ka art izglitibas, brivpratiga darba un
profesionalas apmacibas iespéju pieejamibu.
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8. Dazadu kultdru un religiju prakse ir garantéta Pamattiesibu harta, un ta ir jaaizsargsj, ja
vien prakse nav pretruna ar citam neaizskaramam Eiropas tiesibam vai valsts tiesibu aktiem.

Tas kultdras un religijas, ko imigranti atnes sev lidzi, var veicinat cilvéku labaku saprasanos,
atvieglot imigrantu pareju uz jauno sabiedribu un bagatinat sabiedribu. Turklat briviba
praktizét religiju un kultdru ir garantéta Pamattiesibu harta. Daltbvalstim ir pienakums
aizsargat Sis tiesibas. Turklat ES tiesibu akti aizliedz diskriminaciju darba vai profesija religijas
vai parliecibas dél. Tomér dalibvalstim ir art pienakums nodrosinat, ka kultlras un religijas
prakse neliedz atseviskiem migrantiem izmantot citas pamattiesibas vai piedalities
uznemosaja sabiedriba. Tas ir Tpasi svarigi, jo attiecas uz sieviesu tiestbam un vienlidzibu,
bérnu tiestbam un interesém, ka art brivibu praktizét vai nepraktizét kadu konkreétu religiju.

Konstruktivs socialais, starpkultlru un starpreligiju dialogs, izglitoSana, pardomatas
sabiedribas diskusijas, atbalsts kulttras un religiskam izpausmém, kas respekté nacionalas un
Eiropas vértibas, tiesibas un likumus (pretstata izpausmém, kas parkapj gan So vértibu burtu,
gan garu un tiesibas), un citi nepiespiedu pasakumi ir vélamais veids, ka risinat jautajumus,
kas saistiti ar nepienemamam kultiras un religiskam darbibam, kuras ir pretruna ar
pamattiesibam. Tomér, ja nepiecieSams, saskana ar tiestbu aktiem var bt nepiecieSami art
juridiski piespiedu pasakumi.

9. Imigrantu ldzdaliba demokratijas procesa un integracijas politikas un pasakumu
formulésana, jo 1pasi vietéja limeni, atbalsta vinu integraciju.

Laujot imigrantiem paust savu viedokli tadu politiku formulésana, kas vinus tiesi ietekmé, var
radtt politiku, kas labak kalpo imigrantiem un veicina vinu piederibas sajitu. Kad vien
iespéjams, imigrantiem butu jaiesaistas visos demokratijas procesa aspektos. Veidus, ka
stimulét So lidzdaltbu un radit savstarpéju sapratni, varétu noteikt ar strukturétu dialogu
starp imigrantu grupam un valdibam. Ja vien iespéjams, imigrantus varétu iesaistit pat
vélésanas, nodrosinot tiesibas balsot un pievienoties politiskajam partijam. Ja nevienlidzigas
dalibas formas un iesaistisanas [imenis saglabajas ilgak, neka ir vai nu sapratigi, vai
nepiecieSami, sadaliSanas vai atskiribas var dzili iesaknoties. Tam steidzami japievérs visu
dalibvalstu uzmaniba.

10. Integracijas politikas un pasakumu integrésana visas attiecigajas politikas un valdibas un
sabiedrisko pakalpojumu limenos ir svarigs jautajums sabiedriskas politikas veidosana un
Istenosana.

Imigrantu integraciju batiski ietekmé plass politikas spektrs, kas aptver dazadu iestazu
kompetenci un valdibas limenus. Saja sakara Tpadi janem véra imigracijas ietekme uz
sabiedriskajiem pakalpojumiem, pieméram, izglitibu, socialajiem pakalpojumiem un citiem
pakalpojumiem, jo Tpasi regionalo un vietéjo parvaldes iestazu limeni, lai izvairitos no So
pakalpojumu kvalitates standartu pazeminasanas.

Lidz ar to ne tikai dalibvalstu, bet arT Eiropas liment ir vajadzigi pasakumi, lai nodrosinatu, ka
integracijas jautajumi ir uzmanibas centra, veidojot un Tstenojot nozaru politikas, taja pasa
laika izstradajot Tpasas politikas, kas specifiski vérstas uz migrantu integracijai.

Lai gan valdibas un valsts iestades visos limenos ir svarigi dalibnieki, tie nav vienigie.
Integracija notiek visas publiskas un privatas dzives jomas. Imigrantu integracijas procesu
ietekmé daudzi nevalstiskas sektora dalibnieki, un tiem var bat papildu vértiba. Ka piemeérs ir
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arodbiedribas, uznémumi, darba devéju organizacijas, politiskas partijas, plassazinas lidzekli,
sporta klubi un kultdras, socialas un religiskas organizacijas. Sadarbiba, koordinacija un
sazina starp visiem Siem dalibniekiem ir svariga efektivai integracijas politikai. Tapat
nepiecieSama gan imigrantu, gan paréjo uznemosas sabiedribas cilvéku iesaistiSanas.

11. Jaizstrada skaidri mérki, raditaji un novértésanas mehanismi, lai pielagotu politiku,
novértétu integracijas progresu un padaritu efektivaku informacijas apmainu.

Neatkarigi no integracijas politikas centienu llmena ir svarigi zinat, vai Sie centieni ir efektivi
un rada parmainas. Lai gan tas ir process, nevis iznakums, integraciju var novértét un politiku
novértét. Integracijas raditaju, mérku, novértésanas mehanismu un salidzinosas
novértésanas kopas var palidzét izmérit un salidzinat progresu, uzraudzit tendences un
attistibu. Sadas izvértésanas mérkis ir macities no pieredzes, lai izvairitos no iespéjamas
pagatnes kladu atkartosanas, attiecigi pielagot politiku un izradit interesi par citu
centieniem. Ja dalibvalstis dalisies ar informaciju par saviem novértésanas instrumentiem
Eiropas [imenT un vajadzibas gadijuma izstradas Eiropas kritérijus (raditajus, kritérijus) un
raditajus salidzinosas macisanas vajadzibam, zinasanu apmainas process tiks padarits
efektivaks. Informacijas apmaina starp valstu kontaktpunktiem integracijas joma jau
izradijusies noderiga. Informacijas apmaina paredz nemt véra dazadas attistibas pakapes,
kuras dalibvalstis atrodas integracijas politikas un stratégiju izstrade.
(http://www.temaasyl.se/Documents/EUdokument/Kommisionsdokument/De%20europeisk
a%20grundprinciperna%20f%C3%B6r%20integration.pdf)

Tagad Jums ir jabdt izpratnei par:

- jédzienu “integracija”

- 11 ES imigrantu integracijas politikas Eiropas kopé&jiem pamatprincipiem
- saikni starp integraciju un aktivo pilsonibu

- atskirtbu starp ieklausanu un atstumsanu

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadalu 8.2 (lapa 19)

Majas darbs:
Izlasiet 9. nodarbibas planu rokasgramata apmacamajiem un aizpildiet nepabeigto 8.
nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.

47
Co-funded by the Learning
for Living
Erasmus+ Programme Together
of the European Union Project




Sociala ieklausana un daudzveidiba (Limenis 2)
9. nodarbiba

Kurss: Sociala iekJausana un daudzveidiba ligums: 2 stundas

Téma: Migrantu pozitiva ietekme sabiedriba

Nodarbibas meérki: Lidz sis sesijas beigam apmacamajiem ir japrot:
- raksturot migrantu pozitivo ietekmi uz sabiedribu

Novértéjums: Zinasanu novértéjuma materiala lapas 21
9.1. Raksturot migrantu pozitivo ietekmi uz sabiedribu

Isfilmas

Kada loma bija individiem vinu pasu veiksmes stastos?
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Ka més varam tas izmantot, lai kliedétu mitus un nepareizus prieksstatus par
migraciju?
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Tagad Jums ir jabut izpratnei par:
- migrantu pozitivo ietekmi uz sabiedribu
- to ka migracijas stastu klausisanas var palidzét veidot ieklaujosaku sabiedribu un kliedét

mitus un nepareizus prieksstatus

Aizpildiet zinaSanu novértéjuma materiala sadaju 9.1 (lapa 21)

Majas darbs:
Aizpildiet nepabeigto 9. nodarbibas novértéjumu, ja tas vél nav izdarits.
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Pielikums Nr.1
Ar migraciju saistitie jedzieni
Starptautiska Migracijas organizacija (ANO Migracijas agentira)

https://www.iom.int/key-migration-terms

Asimilacija — vienas etniskas vai socialas grupas — parasti minoritasu — adaptacija cita.
Asimilacija sevt ietver valodas, tradiciju, vertibu, tikumu un paradumu vai pat vitali
fundamentalo interesu parnemsanu. Lai gan attiecigas grupas tradicionalas kultdras prakses
diez vai tiks pilnigi pamestas novarta, kopuma asimilacija sekmés to, ka St grupa bis sociali
neatSkirama no citiem sabiedribas locekliem. Asimilacija ir visekstrémaka akulturacijas
forma.

Atbalstitas brivpratigas atgrieSanas pasakumi — administrativs, logistikas, finansu un
reintegracijas atbalsts noraiditiem patvéruma meklétajiem, cilvéku tirdzniecibas upuriem,
klainojosiem migrantiem, kvalificétiem valstspiederigajiem un citiem migrantiem, kuri nevar
vai nevélas palikt uznéméjvalsti un kuri brivpratigi atgriezas sava izcelsmes valsti.

Patvéruma meklétajs — persona, kura meklé drosibu no vajasanas vai smaga kaitéjuma
valstl, kas nav vina izcelsmes valsts, un gaida IEmumu par bégla statusa pieteikumu saskana
ar attiecigiem starptautiskiem un konkrétas valsts tiesibu aktiem. Negativa |emuma gadijuma
personai ir jaizbrauc no valsts un ta var tikt izraidita, tapat ka jebkurs arvalstnieks neregulara
vai nelikumiga situacija, ja vien atlauja uzturéties nav nodroSinata humanu vai citu saistitu
iemeslu dél.

Robezu parvaldiba — robezas $kérsosanas nodrosinasana sankcionétai cilvéku plismai,
tostarp uznémeéjiem, tdristiem, migrantiem un bégliem, ka ari nelikumigas iek|GSanas valsti
konstatéSana un novérsana. RobeZu parvaldibas pasakumi ietver vizu prasibas, sankcijas pret
parvadajumu kompanijam, kas ieved nelegalos migrantus valsts teritorija, jaras satiksmes
blokésana. Starptautiskie standarti paredz nodrosinat lidzsvaru starp iebrauksanas iespéju
nodrosinasanu likumigiem celotajiem un to celotaju, kas ierodas nepiemérotu iemeslu dé|
vai ar nederigu dokumentaciju, iebraukSanas novérsanu.

Intelektuala darbaspéka aizpli$ana — apmacitu un talantigu personu migracija no
izcelsmes valsts uz citu valsti, kas izraisa prasmju resursu izstkumu pirmaja valsti.

Intelektuala darbaspéka iepliide (imigracija) — apmacitu un talantigu personu imigracija
galamérka valstl. To sauc ari par “apgriezto intelektuala darbaspéka aizplGsanu”.

Kapacitates stiprinasana — veicinat valdibu un pilsoniskas sabiedribas spéjas, palielinot to
zinasanas un uzlabojot prasmes. Kapacitates stiprinasana var izpausties ka tiesa projekta
izstrade un Tsteno$ana ar partnervalstim, apmacibas iespéjas vai divpuséjas vai daudzpuséjas
darba kartibas veicinasana dialoga attistibai, ko ieviesusas attiecigas iestades. Visos
gadijumos kapacitates stiprinasana ir vérsta uz visparéji pienemamam parvaldibas praksém.
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Cirkulara migracija — cilvéku plistosa parvietoSanas starp valstim, tostarp 1slaiciga vai
ilgtermina parvietosanas, kas var bit izdeviga visam iesaistitajam pusém, ja ta notiek
brivpratigi un saistita ar izcelsmes un galamérka valstu darbaspéka vajadzibam.

Izcelsmes valsts — valsts, kas ir (regularu vai neregularu) migracijas plismu avots.
Emigracija — aizbrauksana vai izbrauk$ana no vienas valsts ar mérki iekartoties cita.

Veicinata migracija — regularas migracijas veicinasana un iedrosinasana, atvieglojot
celoSanu un padarot to értaku. Tas var izpausties ka racionalizéts vizu piemérosSanas process
vai efektivas un labi iekartotas pasaZieru kontroles procediras.

Piespiedu migracija — migracijas kustiba, kura pastav piespieSanas elements, tostarp draudi
dzivibai un labklajibai, neatkarigi no t3, vai tie ir dabas vai cilvéka raditi céloni (pieméram,
bég|u parvietosana, iek§zemé parvietotas personas, ka art personu parvietoSana dabas vai
vides katastrofu, kimisku vai kodolkatastrofu, bada vai attistibas projektu dél).

Parvieto$anas briviba — cilvéku tiesibas, kas ietver tris pamatelementus: parvietosanas
briviba valsts teritorija (Visparéja cilvéktiesibu deklaracijas 13. panta 1. punkts, (1948. gads)
“Ikvienam ir tiestbas brivi parvietoties un uzturéties katras valsts robezas.”), tiesibas atstat
jebkuru valsti un tiesibas atgriezties sava valsti (Visparéja cilvéktiesibu deklaracijas 13. panta
2. Punkts (1948. gads) "lkvienam ir tiesibas doties prom no jebkuras valsts, tai skaita no
savas valsts, ka art atgriezties sava valstl. Skattt arT Starptautisko paktu par pilsoniskajam un
politiskajam tiestbam (12. pantu). ParvietoSanas briviba ir minéta ari saistiba ar
parvieto$anas brivibas pasakumiem starp valstim regionala liment (pieméram, Eiropas
Savieniba).

Imigracija — process, kad arvalstnieki parcelas uz valsti, lai taja apmestos.

Valsts iekSiené parvietota persona (IDP) — Personas vai personu grupas, kuras nav
skérsojusas starptautiski atzitu valsts robezu un kuras ir bijusas spiestas bégt, atstat savas
majas vai pastavigas dzivesvietas brunota konflikta dé] vai tadél, lai izvairitos vardarbibas,
cilvéktiestbu parkapumiem, dabas vai cilvéka izraisitu katastrofu sekam (lekséjas
parvieto$anas pamatprincipi, ANO DOC E/CN.Table). Skatit arT de facto béglus, parvietotas
personas, uz arzemém parvietotas personas un ar dzimto zemi saikni zaudé&jusus cilvékus.

Starptautiskie minimalie standarti — doktrina, saskana ar kuru uz arvalstniekiem tiek
attiecinata starptautiskas publiskas tiesibas, neatkarigi no tas valsts iek$éji noteiktajam
obligatie standarti attieciba uz attieksmi pret tas teritorija esoSiem arvalstniekiem (vai So
personu Tpasumu), (pieméram, tiesiskuma nenodrosinasana, nepamatota kavésanas vai
piekluves tiesam liegSana parkapj starptautiskos minimalos standartus, ko paredz
starptautiskie tiestbu akti). DaZos gadijumos aizsardzibas [imenis, ko garanté starptautiskais
minimalais standarts, var blt augstaks par to standartu, ko valsts pieskir saviem pilsoniem.

Nelikumiga migracija — kustiba, kas notiek arpus nosatitajvalsts, tranzitvalsts un
sanémeéjvalsts tiesibu normam. Nav skaidras vai visparpienemtas nelikumigas migracijas
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definicijas. No galamérka valstu viedokla ta ir ieceloSana, uzturésanas vai darbs kada valsti
bez nepiecieSamas atlaujas vai dokumentiem, kas nepiecieSami saskana ar imigracijas
noteikumiem. No nosutitajas valsts viedok|a parkapums ir novérojams, pieméram,
gadijumos, kad persona Skérso starptautisku robezu bez derigas pases vai celoSanas
dokumenta vai parkapj administrativas prasibas attieciba uz izceloSanu no valsts. Tomér
pastav tendence ierobeZot termina “nelegala migracija” lietoSanu attieciba uz migrantu
kontrabandu un cilvéku tirdzniecibu.

Darbaspéka migracija — personu parvieto$anas no vienas valsts uz citu vai savas valsts
robeZas nodarbinatibas noliika. Darbaspéka migraciju savos migracijas jomas tiesibu aktos
atruna lielaka dala valstu. Turklat dazZas valstis uznemas aktivu lomu, reguléjot darbaspéka
emigraciju un mekl€jot iespéjas saviem pilsoniem arvalstis.

Migrants — IOM definé migrantu ka jebkuru personu, kas parvietojas vai ir parcélusies pari
starptautiskai robezZai vai valsts iekSiené prom no savas pastavigas dzivesvietas, neatkarigi no
(1) personas juridiska statusa; (2) vai kustiba ir brivpratiga vai piespiedu karta; (3)
parvietoSanas iemesla; vai (4) kads ir uzturésanas ilgums. IOM rlpéjas par migrantiem un ar
migraciju saistitiem jautajumiem un, vienojoties ar attiecigajam valstim, ar migrantiem,
kuriem ir vajadzigi starptautiskas migracijas pakalpojumi.

Migracija — personas vai personu grupas parvietoSanas pari starptautiskajai robezai vai
valsts iekSiené. Ta ir iedzivotaju kustiba, kas sevi ietver jebkada veida cilvéku parvietoSanos
neatkarigi no to garuma, sastava un céloniem; ta ietver béglu, parvietoto personu,
ekonomisko migrantu un personu, kas parvietojas citu mérku dél, tostarp gimenes
atkalapvienoSanas dél, migraciju.

Migracijas parvaldiba — termins, ko izmanto, lai valsts sistéma aptvertu daudzas valdibas
funkcijas sakartotai un humanai parrobezu migracijas parvaldibai, jo Tpasi arzemnieku
ieceJoSanas un uzturésanas parvaldibai valsts robeZas, ka arT béglu un citu personu
aizsardzibai, kam ta ir nepiecieSama. Tas atspogulojas ka planota pieeja politikas,
likumdosanas un administrativo risinajumu izstradé attieciba uz galvenajiem migracijas
jautajumiem.

Naturalizacija — valsts pilsonibas pieskirSana arvalstniekam, sekojot individa formalai
pieteik§8anas procedirai. Starptautiskas tiesibas neparedz siki izstradatus naturalizacijas
noteikumus, tacu tas atzist ikvienas valsts kompetenci naturalizét tos, kuri nav tas pilsoni un
kuri piesakas klat par tas pilsoniem.

Regulara migracija — personas parvietoSana no savas pastavigas dzivesvietas uz jaunu
dzivesvietu saskana ar likumiem un noteikumiem, kas reglamenté izceloSanu no izcelsmes
valsts, celoSanu un ieceloSanu galamérka valsti vai uzneméjvalst.

“Push-pull” jeb veicinosie un vilinoSie faktori — migracija bieZi tiek analizéta ar “push-pull”
modela palidzibu, kura tiek analizéti veicinoSie faktori, kas liek cilvékiem pamest vinu valstis
(pieméram ekonomiskie, socialie vai politiskie aspekti) un vilinosie faktori, kas piesaista vinus
galamérka valstij.
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Uzneméjvalsts — galamérka valsts vai tresa valsts. AtgrieSanas vai repatriacijas gadijuma -
ari izcelsmes valsts. Valsts, kas ar prezidenta, ministra vai parlamentaru [emumu ir piekritusi
katru gadu uznemt noteiktu skaitu béglu un migrantu.

Béglis — persona, kas ,,pamatojoties uz labi argumentétam bailém no vajasanas, tas rases,
religijas, tautibas, piederibas konkrétai socialai grupai vai politiskiem uzskatiem dél, atrodas
arpus savas valstspiederibas valsts un nevar vai Sadu bailu dél nevélas izmantot $is valsts
aizsardzibu. (Konvencija par béglu statusu 1(A)(2), 1951. gads, ar 1967. gada grozijumiem).
Papildus 1951. gada Bég|u konvencijas definicijai, 1969. gada Afrikas Savienibas organizacijas
konvencijas 1. panta 2. punkts nosaka, ka béglis ir jebkura persona, kas spiesta pamest savu
valsti “aréjas agresijas, okupacijas, arvalstu dominésanas vai notikumu dél, kas nopietni
trauceé sabiedrisko kartibu vai nu valsts dala, vai visa izcelsmes vai valstspiederibas valsti”.
Tapat 1984. gada Kartahenas deklaracija teikts, ka béglu vida ir arT personas, kas bég no
savas valsts “tapéc, ka vinu dzivibu, drosibu vai brivibu ir apdraudéjusi visparéja vardarbiba,
arvalstu agresija, iek$éjie konflikti, masveida cilvéktiestbu parkapumi vai citi apstakli, kas
nopietni traucéjusi sabiedrisko kartibu.”

Naudas parvedumi — naudas Iidzek|i, ko nopelnijusi vai ieguvusi arvalstnieki un kas tiek
parskaititi atpaka) uz vinu izcelsmes valsti.

Repatriacija — bégla, kara ieslodzita vai civila ieslodzita personiskas tiesibas atgriezties sava
valstspiederibas valsti saskana ar Tpasiem nosacijumiem, kas paredzéti dazados
starptautiskos instrumentos (Zenévas konvencija (1949. gada un 1977. gada protokoli),
Noteikumi par kara likumu un parazu ievérosanu, kas pievienoti Ceturtajai Hagas 1907. gada
konvencijai, cilvéktiesibu aktos, ka arT citos starptautiskajos tiesibu aktos). Repatriacijas
iespéja tiek pieskirta individam personigi, nevis ta aizturétajam. Starptautisko brunoto
konfliktu tiestbu aktos repatriacija ietver arT pienakumu palaist briviba aizturétas atbilstosas
personas (karavirus un civiliedzivotajus), un izcelsmes valsts pienakumu uznemt savus
pilsonus karadarbibas beigas. Pat tad, ja ligumtiesibas Saja jautajuma neietver visparéjus
noteikumus, ir pienemts, ka ieinteresétas puses netiesa veida piekrit karagtsteknu un civilo
ieslodzito repatriacijai. Repatriacija ka termins attiecas arT uz diplomatiskajiem sttniem un
starptautiskajam amatpersonam starptautiskas krizes laika, ka ari uz bezvalstniekiem un
migrantiem.

ParvietoSana — cilvéku (béglu, valsts iekSiené parvietoto personu u.c.) parvietosana un to
integracija cita geografiska apgabala un vidé, parasti tresaja valsti. Béglu konteksta - béglu
parvesana no valsts, kura vini meklgjusi patvérumu, uz citu valsti, kas piekritusi vinus
uznemt. Bégliem parasti tiks pieskirts patvérums vai kada cita veida ilgtermina uzturésanas
tiesibas, un daudzos gadijumos viniem bds iespé&ja k|Gt naturalizétiem.

Kontrabanda — “Darijums, kas vérsts uz to, lai tiesi vai netiesi iegltu finansialu vai citu
materialu labumu no personas nelikumigas ievesanas valsti, kura persona nav nedz pilsonis,
nedz pastavigais iedzivotajs” (ANO protokols pret migrantu kontrabandu pa zemes, jlras un
gaisa celiem, 3. (a) punkts, kas papildina Apvienoto Naciju Organizacijas Konvenciju par
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transnacionalo organizéto noziedzibu, 2000. gads). Kontrabanda, pretéji cilvéku tirdzniecibai,
neietver ekspluatacijas, piespiesanas vai cilvéktiestbu parkapumu elementus.

Bezvalstnieks —persona, kuru neviena no valstim, saskana ar to tiesibu aktiem, neuzskata
par pilsoni (ANO Konvencijas par bezvalstnieku statusu 1. pants, 1954. gads). Tadéjadi
bezvalstniekam nav tadu tiesibu, kas attiecinamas uz valsts diplomatisko aizsardzibu, nav
pastavigas uzturésanas atlaujas dzivesvietas valsti un nav atgriesanas tiesibu, ja vins vai vina
izcelo.

Tehniska sadarbiba — koordinéta riciba, kura divi vai vairaki dalibnieki dalas ar informaciju
un zinasanam par konkrétu jautajumu, parasti koncentréjoties uz publiska sektora funkcijam
(pieméram, tiesibu aktu un proceddru izstrade, palidziba infrastruktiras projektésana un
ievieSana, vai tehnologiju uzlabosana).

Cilveku tirdznieciba — “Cilvéku vervésana, parvadasana, parvietosana, turésana nebrivé vai
sanemsana, izmantojot spéku vai cita veida piespiesanu, nolaupisanu, krapsanu,
maldinasanu, varu vai neaizsargatibas stavokla launpratigu izmantoSanu, vai maksajumiem,
vai pabalstiem, lai panaktu tas personas piekrisanu, kurai ir kontrole par citu personu, tas

-2

izmantos$anas nolika” (ANO Protokola par cilvéku, Tpasi sievieSu un bérnu, tirdzniecibas
novérsanu un sodisanu 3. panta (a) punkts, kas papildina ANO konvenciju par Starptautisko
organizéto noziedzibu, 2000). Cilvéku tirdznieciba var notikt valsts robezas vai ari

starptautiski.

Ksenofobija — starptautiska l[imen1 nav visparpienemtas ksenofobijas definicijas, lai gan to
var raksturot ka attieksmi, aizspriedumus un paradumus, kas atraida, izstumj un biezi
apkauno cilvékus, pamatojoties uz pienémumu, ka vini ir svesi vai arzemnieki kopienai,
sabiedribai vai nacionalajai identitatei. Pastav ciesa saikne starp rasismu un ksenofobiju, Sos
divus terminus ir griti atskirt vienu no otra.

Avots

1 I0M, Skaidrojosa vardnica par migraciju, Starptautiskais migracijas likums, sérija Nr. 25,
2011
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